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Protokoll zur 14. Mitgliederversammlung 

LAG AktivRegion Eider-Treene-Sorge e.V. 

 

Ort  Rahn´s Gasthof 

Beekstraße 9, 24803 Erfde 

Datum   18.08.2020 

Uhrzeit   18.05 Uhr bis 19:17 Uhr 

Sitzungsleitung  Thomas Hansen 

Protokoll   Silke Andreas  

Anlagen  Präsentationsfolien 

  Teilnehmerliste 

 

 

Tagesordnung 

TOP 1 Begrüßung 

TOP 2 Feststellung der ordnungsgemäßen Einladung zur 14. Mitgliederversammlung und 

Feststellung der Beschlussfähigkeit 

TOP 3 Genehmigung des Protokolls der 13. Mitgliederversammlung vom 12.08.2019 

TOP 4 Präsentation: Akademie für die Ländlichen Räume Schleswig-Holsteins e. V.  

(Referentin: Catriona Lenk) 

TOP 5 Bericht des Vorstandes und des Regionalmanagements zum Sachstand der  

                 LAG AktivRegion Eider-Treene-Sorge e. V. 

TOP 6 Bericht des LLUR 

TOP 7 Satzungsänderung - § 10 Arbeitsweise und Beschlussfassung des Vereins 

TOP 8 Satzungsänderung - § 13 Entschädigung 

TOP 9 Termine, Ausblick und Verschiedenes 
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TOP 1  Begrüßung  

Der 1. Vorsitzende, Herr Thomas Hansen, eröffnet um 18.05 Uhr die 14. Mitgliederversammlung der 

LAG AktivRegion Eider-Treene-Sorge e. V. und begrüßt herzlich die anwesenden Vereinsmitglieder und 

Gäste. Ein Dank gilt Sönke Thede und dem Team von Rahn´s Gasthof für die Bereitstellung der Räum-

lichkeiten und die Versorgung der Mitglieder. Herr Hansen gibt den neuen Regionalmanagern Tim Ri-

chert (LAG AktivRegion Eider-Treene-Sorge) und Silke Andreas (LAG AktivRegion Südliches Nordfries-

land) das Wort und bitte sie um eine kurze Vorstellung. 

Im Anschluss gibt Herr Hansen einen kurzen Überblick darüber, was sich seit der letzten Mitgliederver-

sammlung getan hat und stellt die Tagesordnung vor. Da sich Herr Limberg (LLUR) kurzfristig entschul-

digen lässt, fällt TOP 6 aus. 

TOP 2 Feststellung der ordnungsgemäßen Einladung zur 13. Mitgliederver- 

            sammlung und Feststellung der Beschlussfähigkeit 

Der 1. Vorsitzende stellt fest, dass die Einladung zur 14. Mitgliederversammlung den Mitgliedern frist- 

und formgerecht zugestellt wurde.  

Es wird weiter festgestellt, dass an der Mitgliederversammlung 16 stimmberechtige Personen teilneh-

men. Darunter sind vier kommunale Vertreter sowie 12 Wirtschafts- und Sozialpartner. Ferner sind 

neun beratende Mitglieder und Gäste anwesend. Die Mitgliederversammlung ist somit beschlussfähig. 

TOP 3 Genehmigung des Protokolls der 13. Mitgliederversammlung vom  

             12.08.2019 

Das Protokoll der 13. Mitgliederversammlung vom 12.08.2019 wurde allen Vereinsmitgliedern zuge-

stellt. Auf Nachfrage des 1. Vorsitzenden werden keine Änderungen oder Ergänzungen mitgeteilt. Es 

folgt die Abstimmung über die Genehmigung des Protokolls. Ergebnis: Das Protokoll wird mit 15 Ja-

Stimmen und einer Enthaltung angenommen. 

TOP 4  Präsentation: Akademie für die Ländlichen Räume  

             Schleswig-Holsteins e. V. (Referentin: Catriona Lenk) 

Frau Catriona Lenk von der Akademie für die Ländlichen Räume Schleswig-Holsteins e. V. berichtet 

über die Arbeit und Aufgabenbereiche der ALR sowie die Möglichkeiten der Zusammenarbeit. Eine 

detaillierte Zusammenfassung des Vortrages ist den beigefügten Präsentationsfolien zu entnehmen 

(Anhang zum Protokoll).  

Während des Tagesordnungspunktes kommt Frau Karen Clausen-Franzen zu der Sitzung hinzu. Damit 

sind nun 17 stimmberechtigte Personen anwesend. Darunter sind vier kommunale Vertreter sowie 13 

Wirtschafts- und Sozialpartner.  
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TOP 5  Bericht des Vorstandes und des Regionalmanagements zum Sachstand 

             der LAG AktivRegion Eider-Treene-Sorge e. V.  

Bericht des Vorstandsvorsitzenden 

Herr Hansen berichtet darüber, dass es seit der letzten Mitgliederversammlung drei Vorstandssitzun-

gen gab, auf denen sechs Projekte beschlossen und dass die Mittel für das Regionalbudget 2019 und 

2020 verteilt wurden. Zudem führt er aus, dass die AktivRegion Eider-Treene-Sorge eine Mittelver-

schiebung beantragt hat, die aktuell zur Genehmigung dem MILIG vorliegt, und dass die Innenministe-

rin Frau Sütterlin-Waack die AktivRegionen Südliches Nordfriesland und Eider-Treene-Sorge Juli be-

suchte.  

Bericht des Regionalmanagements 

Herr Richert schließt an Herrn Hansen an und berichtet zunächst, dass seit der letzten Mitgliederver-

sammlung drei Vorstandssitzungen stattfanden, auf denen die Förderung von 6 Projekten beschlossen 

wurde, die eine Gesamtfördersumme von 261.721,84 Euro umfassen und Investitionen von 

651.172,56 Euro auslösten. Zu den Projekten gehören: 

• Jugend wird AKTIV 

• Zu Fuß durch das Binnenland 

• Sport mach schlau 

• Zukunftsfähige Neuausrichtung des Außengeländes am Dorfgemeinschaftshaus Rehm-Flehde-

Bargen 

• Zukunftsfähige Neuausrichtung des Außengeländes am Schießstand der Gemeinde Lehe 

• Ehrenamtskoordinator für das Amt Viöl 

Unter Berücksichtigung der zuvor aufgeführten Projekte beträgt das derzeit per LAG-Beschluss gebun-

dene Grundbudget 1.381.263,56 Euro und das per ZWB gebundene Grundbudget 1.293.894,41 Euro. 

Somit ergibt sich ein verbleibendes Projektbudget nach Vorstandsbeschluss von 1.009.608,88 Euro. 

Insgesamt wurden bisher 44 Projekte beschlossen, von denen bereits 41 durch das LLUR bewilligt wur-

den.  

Des Weiteren berichtet Herr Drees darüber, dass auf Grund von Corona der AktivRegionen Beirat am 

12.03.2020 abgesagt werden musste und der Beschluss zur Mittelverschiebung zwischen den LAGn in 

Schleswig-Holstein per Umlaufbeschluss gefasst wurde. Durch die Veränderung der Regelung musste 

die AktivRegion Eider-Treene-Sorge circa. 64.000,00 Euro an andere AktivRegionen abgeben. Da die 

Region Eider-Treene-Sorge in den letzten Jahren jedoch Mittel dazu bekommen hat, ist das aktuali-

sierte Budget immer noch höher als das Budget zu Beginn der Förderperiode. 

Außerdem gab es einen Erlass des MILIGs, der es den AktivRegionen, die eine Zwischenevaluierung 

gemacht haben, ermöglicht, eine Mittelumschichtung auf Grundlage einer Datenanalyse durchzufüh-

ren. Diese Möglichkeit hat die AktivRegion Eider-Treene-Sorge genutzt, um eine erneute Verschiebung 

der verbleibenden Mittel zwischen den Kernthemen zu beantragen, so dass noch möglichst lange Pro-

jekte entsprechend den regionalen Bedarfen gefördert werden können.  
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Darüber hinaus berichtet Herr Richert über des Regionalbudget 2020. Demnach sind insgesamt 41 

Projektanträge eingegangen, die formal förderfähig sind. Davon können insgesamt 18 Projekte mit 

Hilfe des zur Verfügung stehenden Budgets in Höhe von 200.000,00 Euro gefördert werden. 

TOP 6  Bericht des LLUR 

Der Tagesordnungspunkt entfällt. 

TOP 7  Satzungsänderung - § 10 Arbeitsweise und Beschlussfassung  

              des Vereins 

Herr Richert informiert die Mitglieder, dass in der Vergangenheit häufiger die Situation aufgetreten ist, 

dass der Vorstand der LAG AktivRegion Eider-Treene-Sorge nicht beschlussfähig war. Aus diesem 

Grund wurde auf der 44. Vorstandssitzung am 22.01.2020 beschlossen, dass den Mitgliedern der LAG 

AktivRegion Eider-Treene-Sorge auf der nächsten Versammlung eine Satzungsänderung vorschlagen 

werden soll. Nach der Vorstellung des Satzungsänderungsvorschlages stellt der 1. Vorsitzende fest, 

dass keine Änderungen oder Ergänzungen von den Mitgliedern gewünscht sind. Es folgt die Abstim-

mung über folgenden Beschluss: 

„Die Mitgliederversammlung der LAG AktivRegion Eider-Treene-Sorge e. V. beschließt, dass die Satzung der 

LAG AktivRegion Eider-Treene-Sorge e. V., §10 (6) um folgenden Satz ergänzt wird: 

Bei Beschlussunfähigkeit, die durch die Versammlungsleitung festzustellen ist, kann die Versammlung mit ei-

ner Frist von 15 Minuten neu einberufen werden. Die Versammlung ist dann beschlussfähig, wenn mindestens 

drei stimmberechtigte Mitglieder anwesend sind. Satz 2 gilt entsprechend.“ 

 

Ergebnis: Die Satzungsänderung wird mit 14 Ja-Stimmen und drei Enthaltungen angenommen. 

TOP 8  Satzungsänderung - § 13 Entschädigung 

Herr Richert erläutert, dass das Regionalmanagement gebeten wurde, einen Entwurf für eine mögliche 

Entschädigung der ehrenamtlichen Vorstandsmitglieder zu erarbeiten. Der Vorschlag des Regionalma-

nagements sieht vor, dass die Entschädigungen ab Juli 2020 gezahlt werden und §13 der Satzung um 

die folgenden blau hervorgehobenen Sätze ergänzt wird: 

§ 13 Entschädigung 

(1) Die Finanzierung der Entschädigung von Mitgliedern der Gremien der LAG erfolgt außerhalb 

der ELER-Förderung. 
 
(2) Die Mitglieder des geschäftsführenden Vorstandes der AktivRegion Eider-Treene-Sorge erhal-

ten jeweils eine pauschale Entschädigung für die Ihnen entstehenden Aufwendungen.  

 

a. Dem/Der 1. Vereinsvorsitzenden wird monatlich eine Entschädigung in Höhe von 150,00 € 
gewährt.  

 

b. Im Vertretungsfalle erhält der/die Stellvertreter/in für jeden Tag seiner/ihrer Vertretungstä-

tigkeit ein Dreißigstel der monatlich gewährten Entschädigung des/der Vorstandsvorsitzenden.  
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c. Die übrigen Mitglieder des geschäftsführenden Vorstandes erhalten für jede Teilnahme an 

den Sitzungen des geschäftsführenden Vorstandes eine Aufwandsentschädigung in Höhe von 

75,00 €.  

d. Die Mitglieder des Regionalbudget-Auswahlgremiums, mit Ausnahmen des/der 1. Vereins-

vorsitzenden, erhalten für jede Sitzungsteilnahme eine Aufwandsentschädigung in Höhe von 

75,00 €.  
 

(3) Alle Wirtschafts- und Sozialpartner im Vorstand, mit Ausnahme des/der 1. Vereinsvorsitzenden, 

erhalten für jede Teilnahme an den Sitzungen des Vorstandes eine Aufwandsentschädigung, die 
sich an der geltenden Landesverordnung über Entschädigungen in kommunalen Ehrenämtern ori-

entiert.  

 

(4) Allen Wirtschafts- und Sozialpartnern im Vorstand, mit des Ausnahme des/der 1. Vereinsvorsit-

zenden, werden die Fahrtkosten zu den Vorstandssitzungen erstattet. Die PKW-Nutzung wird mit 

0,30 € pro Kilometer anerkannt. Eine entsprechende Entschädigung wird gezahlt, soweit keine an-
derweitige Erstattung möglich ist.  

 

(5) Ausgenommen von den Aufwendungsentschädigungen sind hauptamtliche Funktionsträger.  

 

 

Auf Nachfrage des 1. Vorsitzenden werden keine Änderungen oder Ergänzungen gewünscht. Es folgt 

die Abstimmung über folgenden Beschluss: 

„Die Mitgliederversammlung der LAG AktivRegion Eider-Treene-Sorge e. V. beschließt, dass §13 der Satzung 

der LAG AktivRegion Eider-Treene-Sorge e. V. um einen zweiten Satz Absatz ergänzt wird, der die Ehrenamts-

vergütung nach dem vorliegenden Vorschlag des Regionalmanagements regelt.“ 

 

Ergebnis: Die Satzungsänderung wird mit 15 Ja-Stimmen und einer Enthaltung angenommen.  

                  (Herr Kuhrt ist bei der Abstimmung nicht anwesend) 

 

TOP 9 Termine, Ausblick und Verschiedenes 

Herr Hansen informiert die Mitglieder über folgende Termine:    

• Arbeitskreis Tourismus am 10.09.2020 

• 46. Vorstandssitzung der AktivRegion Eider-Treene-Sorge e.V. am 21.09.2020 

• 47. Vorstandssitzung der AktivRegion Eider-Treene-Sorge e.V. am 14.12.2020 

• Projektentwickler-Treffen im Herbst 2020 

Da es keine weiteren Fragen und Anmerkungen aus der Runde der Anwesenden gibt, bedankt sich Herr 

Hansen für die Aufmerksamkeit und schließt die Mitgliederversammlung um 19:17 Uhr. 
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gezeichnet          gezeichnet 

Thomas Heinrich Hansen         Silke Andreas 

Vorstandsvorsitzender                   Protokollführer 

 



14. Mitgliederversammlung
LAG AktivRegion Eider-Treene-Sorge e.V.

Erfde, 18.08.2020

AktivRegion Eider-Treene-Sorge ● richert@eider-treene-sorge.de ● 04333-9924-94 ● www.aktivregion-ets.de 
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TOP 2
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1. Der Verein ALR e.V.

2. Die Aufgabenbereiche der ALR e.V. :

Themen wahrnehmen, Themen bewegen und Interessenvertretung für Ländliche Räume

• Studien

• Projekte 

• Netzwerke

• Veranstaltungen und Öffentlichkeitsarbeit

Inhalte

8



Ländliche Räume sind „Chancen-Räume“
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Die Mitglieder:

o Ämter

o Gemeinden

o Institutionen

o Privatpersonen

o Landkreise

Die Arbeitskreise:

o Wirtschaft im Ländlichen Raum

o Dorf und Umwelt

Der Verein ALR e.V.

Der Vorstand der ALR e.V.:

o Hermann-Josef Thoben (Vorsitzender)

o Jörg Bülow (stellv. Vorsitzender)

o Dr. Aloys Altmann

o Tim Brockmann

o Kirsten Eickhoff-Weber 

o Sylke Messer-Radtke

o Petra Nicolaisen

o Stephan Richter

o Dr. Juliane Rumpf

o Nora Steen

Geschäftsstelle in Flintbek:

o Torsten Sommer, Ines Möller, Jonna Kurz  und 
Catriona Lenk
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Themen wahrnehmen, 

Themen bewegen, 

Interessenvertretung für Ländliche Räume 
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Studien
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Studien
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Projekte
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1

Informationsarbeit in Schleswig-Holstein 
BULE Transfer S-H ist Anlaufstelle für Fragen rund um die Fördermöglichkeiten des BULE und stellt Informationen dazu bereit, u.a. 
auf der Website der ALR, auf Veranstaltungen oder im persönlichen Gespräch.

Motivation und Beratung von (potenziellen) Projektträgern wie Kommunen, Vereinen oder Initiativen
Neue Bekanntmachungen des BULE werden landesweit beworben, Treffen bzw. Veranstaltungen als Ideenschmiede initiiert und 
Akteure bei der Vorbereitung und Ausarbeitung ihrer Projektideen beraten. 

Vernetzung von Akteuren
BULE Transfer S-H bringt Akteure zusammen, um gemeinsam an Themen und Projektideen zu arbeiten oder sich auszutauschen.

Förderung des Erfahrungsaustausches 
Für Projektträger aus Schleswig-Holstein, die bereits über das BULE gefördert wurden, werden Treffen bzw. Veranstaltungen 
organisiert, um sich über Erfahrungen bei der Projektumsetzung auszutauschen und andere Interessierte über ihr Projekt zu 
informieren.

Intensivierung der Kommunikation zwischen Bundesebene (BLE) und Landesebene
Informationen der BLE werden zielgerichtet in Schleswig-Holstein verteilt und beworben sowie Belange und Erfahrungen aus dem 
Land an die BLE weitergebeben.

i
?

!

!

!
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Dörpsmobil SH – Wir bewegen das Dorf!

14 Aktive Vereine 

18 Dörpsmobile

3 Vereine noch ohne Auto

1 in Gründung

4 in Planung

17 aktive Vereine

21 Dörpsmobilen

2 Vereine noch ohne Auto

1 in Gründung

10 in Planung
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Zu den Aufgaben der Koordinierungsstelle zählen:

• Unterstützung und Beratung interessierter Gemeinden, 
Vereine und Initiativen 

• Bereitstellung einer landesweit einheitlichen Soft- und Hardware für Buchung 
und Abrechnung 

• Aufbau einen landesweiten Netzwerkes, einer Internetplattform 
(https://www.doerpsmobil-sh.de/) sowie Organisation und Durchführung eines 
jährlichen Netzwerk-Treffens für interessierte Akteure

• Aktualisierung und Neuauflage des Leitfadens 
(https://www.doerpsmobil-sh.de/koordinierungsstelle/downloads)

Dörpsmobil SH – Wir bewegen das Dorf!

17

https://www.doerpsmobil-sh.de/


Projektträger: Akademie für die ländlichen Räume 
gemeinsam mit #SH_WLAN und den schleswig-
holsteinischen Sparkassen

Projektstart: April 2020 

Helfende ebenso wie Hilfesuchende dabei unterstützen:
- in Kontakt zu bleiben
- sich auszutauschen
- zu vernetzen 
- Dorfgemeinschaft aufrecht zu erhalten

landesweite Lizenz für die vom Fraunhofer IESE 
entwickelte App DorfFunk SH

DorfFunk SH

Werbung: 
RSH, KN & SHZ
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Netzwerke
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o Informations- und Kommunikationsplattform der 22 
AktivRegionen (RM)

o Öffentlichkeitsarbeit für LEADER / AktivRegionen

o Landesweite Regionalmanager-Treffen

o Thematische Arbeitsgruppen nach Bedarf

o Landesweite Veranstaltungen nach Bedarf

o Interessensvertretung LEADER (anlassbezogen)

o Schnittstelle zur Bundesebene: DVS, BAG-LAG, Tag der 
Regionen, Wettbewerbe

AktivRegionen-Netzwerk SH
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Markt der Möglichkeiten:

• KITA21
• Hof Viehbrook
• Kita-natura
• Institut für Vernetztes Denken
• Plietsch und Stark
• RENN Nord
• Musiculum
• Servicestelle "Kultur macht stark Schleswig-Holstein"
• Büchereiverein SH
• Landesverband Volkshochschulen SH
• BULE
• MILI / LLUR
• Kulturknotenpunkte Schleswig-Holstein
• Bildungszentrum für Natur, Umwelt und ländliche Räume (BNUR)
• DJKS / Transferagentur Kiel
• Schleswig-Holstein. Die Kulturzeitschrift für den Norden.
• Landesarbeitsgemeinschaft Gedenkstätten SH
• Landesverband der Musikschulen in SH e.V.
• Lernort Lindhof
• Landjugend SH
• Gemeinnützige Deutsche Kinder- und Jugendstiftung GmbH (DKJS), 

Transferagentur Nord-Ost, Kiel
• Deutsche Kinder- und Jugendstiftung GmbH (DKJS) - Ganztagsschulen
• CoWorkingLand
• Büchereizentrale Schleswig-Holstein
• Artefact
• Bündnis Eine Welt

• Infobörse 2019: Bildung
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Infobörse 2019: Bildung
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Aktuell: Aufbau Dorfkümmerer-Netzwerk in Schleswig-Holstein
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Veranstaltungen
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Digitalisierung der Arbeitswelt: Chancen für den ländlichen Raum
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Orts- und Quartiersentwicklung
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Die ärztliche Versorgung auf dem Lande sichern

27



Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!
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TOP 5

Bericht des Vorstandes und 

des Regionalmanagements 

zum Sachstand der AktivRegion
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Projekt- und Budgetübersicht

Beschlossene Projekte 50

Bewillige Projekte 43

Projektbudget 2014-2023 (mit LAG Management) 2.920.828,47 € 

Finanzumfang aller Projekte (LAG) 1.589.654,85 €

Verbleibendes Projektbudget (nach LAG-Beschluss) 858.234,42 €

LAG-Sachstand
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• LAG AktivRegionen – Beirat am 12.03.2020 (abgesagt)

− Umlaufbeschluss über alle AktivRegionen

− Mittelabzug für die LAG AktivRegion Eider-Treene-Sorge e. V.
von ca. 64.000,00 €

− Dank Mittelverschiebung der letzten Jahre → kein tatsächlich sichtbarer Abzug

• Datenanalyse durch das Regionalmanagement anstatt einer Evaluierung

Mittelverschiebung zwischen den LAGn
in Schleswig-Holstein
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Förderschwerpunkt Kernthema

verbleibendes IES Budget 

nach Vorstandsbeschluss 

01/2020

Verschiebung
IES Budget 2020 (nach 

Verschiebung) 

IES Budget 2020 (mit 

landesweiter 

Umverteilung)

%-Verteilung

LAG Management - 178.008,51 € -43.495,39 € 134.513,12 € 464.800,00 € 15,97%

Nachhaltige Daseinsvorsorge

1. Grund- & 

Gesundheitsversorgung/Innenentwicklung
728.648,97 € 

-428.648,97
300.000,00 € 753.855,79 € 25,90%

2. Mobilität 103.106,93 € 0,00 € 103.106,93 € 159.105,87 € 5,47%

Klimawandel & Energie 3. Klimapakt Eider-Treene-Sorge 29.463,25 € 0,00 € 29.463,25 € 95.388,76 € 3,28%

Wachstum & Innovation

4. Nachhaltiger Natur- & Kulturtourismus 59.514,27 € 140.485,73 € 200.000,00 € 511.230,43 € 17,56%

5. Neue Dienstleistungen & Neue Produkte 29.127,95 € 102.784,04 € 131.911,99 € 332.206,65 € 11,41%

Bildung

6. Stärkung und Vernetzung von 

Bildungsangeboten und -orten für Jung und 

Alt 

71.125,41 € 228.874,59 € 300.000,00 € 593.958,23 € 20,41%

Summe 1.020.986,78 € 0,00 € 1.064.482,17 € 2.910.545,73 € 100%

Tabelle: Beantragte Mittelverschiebung und daraus resultierende Budgetverteilung 2020

Beantragte Mittelverschiebung
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Regionalbudget 2020

Eider-Treene-Sorge 2019 2020

Projektanträge 27 41

Mgl. Gesamtinvestitionen 343.000 € 600.000 €
Mgl. Fördersumme 275.000 € 480.000 €
Geförderte Projekte 19 18

• Förderung von Kleinstprojekten bis 20.000 € Gesamtinvestition

• 200.000 € Gesamtbudget pro Jahr pro Region

• 80 % Förderquote (brutto)
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Gesamtkosten: 19.971,86 €
Förderung: 15.997,49 €

Beispielprojekt Regionalbudget 
Himmelsbeobachtungsstation Stapel
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Gesamtkosten: 14.975,00 €
Förderung: 11.980,00 €

Beispielprojekt Regionalbudget
Mitfahrbänke Amt Arensharde
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Besuch Ministerin 
Sütterlin-Waack

• Die Eider-Treene-Sorge GmbH

• AktivRegionen Eider-Treene-Sorge & 
Südliches Nordfriesland

• Förderprogramm Regionalbudget

• Wünsche für die kommende Förderperiode 

• Die AktivRegionen auf Landesebene
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TOP 6

Bericht des LLUR
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TOP 7

Satzungsänderung - § 10 Arbeitsweise und 

Beschlussfassung des Vereins
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Satzungsänderung - § 10 Arbeitsweise und 

Beschlussfassung des Vereins

(6) Der Vorstand ist beschlussfähig, wenn mehr als die Hälfte der Mitglieder des 
Vorstandes anwesend sind. Der Anteil der nicht kommunalen Partner, die an der 
Beschlussfassung mitwirken, muss mindestens 50 % betragen. 

Bei Beschlussunfähigkeit, die durch die Versammlungsleitung festzustellen ist, kann 
die Versammlung mit einer Frist von 15 Minuten neu einberufen werden. Die 
Versammlung ist dann beschlussfähig, wenn mindestens drei stimmberechtigte 
Mitglieder anwesend sind. Satz 2 gilt entsprechend. 
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Satzungsänderung - § 10 Arbeitsweise und 

Beschlussfassung des Vereins

Die Mitgliederversammlung der LAG AktivRegion Eider-Treene-Sorge e.V. beschließt, 
dass die Satzung der LAG AktivRegion Eider-Treene-Sorge e. V., § 10 (6) um 
folgenden Satz ergänzt wird:  

„Bei Beschlussunfähigkeit, die durch die Versammlungsleitung festzustellen ist, kann 
die Versammlung mit einer Frist von 15 Minuten neu einberufen werden. Die 
Versammlung ist dann beschlussfähig, wenn mindestens drei stimmberechtigte 
Mitglieder anwesend sind. Satz 2 gilt entsprechend.“
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TOP 8

Satzungsänderung - § 13 Entschädigung
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Geschäftsführender Vorstand: 

• 1. Vereinsvorsitzende monatliche Entschädigung in Höhe von 150,00 €

• übrige Mitglieder des geschäftsführenden Vorstandes: 75,00 € je Sitzungsteilnahme

• Mitglieder des Regionalbudget-Auswahlgremiums (Ausnahme 1. Vereinsvorsitzende): 

75,00 € je Sitzungsteilnahme 

Satzungsänderung - § 13 Entschädigung
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Wirtschafts- und Sozialpartner im Vorstand:

• Aufwandsentschädigung je Sitzungsteilnahme, die sich an der geltenden Landesverordnung über 

Entschädigungen in kommunalen Ehrenämtern orientiert (33 €)
(Ausnahme 1. Vereinsvorsitzende)

• Fahrtkosten zu den Vorstandssitzungen werden erstattet. PKW-Nutzung wird mit 0,30 € pro 
Kilometer anerkannt (Ausnahme 1. Vereinsvorsitzende)

• Eine entsprechende Entschädigung wird gezahlt, soweit keine anderweitige Erstattung möglich ist

• Ausgenommen von den Aufwendungsentschädigungen sind hauptamtliche Funktionsträger.

Satzungsänderung - § 13 Entschädigung
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(1) Die Finanzierung der Entschädigung von Mitgliedern der Gremien der LAG erfolgt außerhalb der ELER-Förderung.

(2) Die Mitglieder des geschäftsführenden Vorstandes der AktivRegion Eider-Treene-Sorge erhalten jeweils eine pauschale Entschädigung für 
die Ihnen entstehenden Aufwendungen. 

a. Dem/Der 1. Vereinsvorsitzenden wird monatlich eine Entschädigung in Höhe von 150,00 € gewährt.

b. Im Vertretungsfalle erhält der/die Stellvertreter/in für jeden Tag seiner/ ihrer Vertretungstätigkeit ein Dreißigstel der monatlich 
gewährten Entschädigung des/der Vorstandsvorsitzenden.

c. Die übrigen Mitglieder des geschäftsführenden Vorstandes erhalten für jede Teilnahme an den Sitzungen des geschäftsführenden 
Vorstandes eine Aufwandsentschädigung in Höhe von 75,00 €.

d. Die Mitglieder des Regionalbudget-Auswahlgremiums, mit Ausnahmen des/der 1. Vereinsvorsitzenden, erhalten für jede 
Sitzungsteilnahme eine Aufwandsentschädigung in Höhe von 75,00 €.

(3) Alle Wirtschafts- und Sozialpartner im Vorstand, mit Ausnahme des/ der 1. Vereinsvorsitzenden, erhalten für jede Teilnahme an den
Sitzungen des Vorstandes eine Aufwandsentschädigung, die sich an der geltenden Landesverordnung über Entschädigungen in
kommunalen Ehrenämtern orientiert.

(4) Allen Wirtschafts- und Sozialpartnern im Vorstand, mit des Ausnahme des/ der 1. Vereinsvorsitzenden, werden die Fahrtkosten zu den
Vorstandssitzungen erstattet. Die PKW- Nutzung wird mit 0,30 € pro Kilometer anerkannt. Eine entsprechende Entschädigung
wird gezahlt, soweit keine anderweitige Erstattung möglich ist.

(5) Ausgenommen von den Aufwendungsentschädigungen sind hauptamtliche Funktionsträger.

Satzungsänderung - § 13 Entschädigung
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Satzungsänderung - § 13 Entschädigung

Die Mitgliederversammlung der LAG AktivRegion Eider-Treene-Sorge e.V. beschließt, 

dass §13 Satzung der LAG AktivRegion Eider-Treene-Sorge e. V. um einen zweiten 

Absatz ergänzt wird, der die Ehrenamtsvergütung nach dem vorliegenden Vorschlag 

des Regionalmanagements regelt.  
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TOP 9

Termine, Ausblick und Verschiedenes
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Termine

• 46. Vorstandssitzung 21.09.2020, 18 Uhr

• 47. Vorstandssitzung 14.12.2020, 18 Uhr

• Arbeitskreis Tourismus 10.09.2020, Einladung folgt

• Projektmanagertreffen Herbst 2020
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Auf Wiedersehen!

AktivRegion Eider-Treene-Sorge ● richert@eider-treene-sorge.de ● 04333-9924-94 ● www.aktivregion-ets.de 
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Teilnahmeliste: 
14. Mitgliederversammlung der LAG AktivRegion Eider-Treene-Sorge e.V. am 18.08.2020 

Ort: Rahn´s Gasthof (Beekstraße 9, 24803 Erfde) 
Beginn: 18:00 Uhr 

 
Öffentliche Institutionen:  
 

Name Vorname Institution E-Mail  Unterschrift 

1. Bargheer-Nielsen Petra Amt Arensharde ba-nie@web.de Gezeichnet 

2. Hansen Thomas Amt Viöl hansen-sollwitt@t-online.de Gezeichnet 

3. Rudolph Horst Amt Oeversee horst.rudolph@amt-oeversee.de - 

4. Tiessen Ralf Amt Hohner Harde ralf_tiessen@t-online.de Gezeichnet 

5. Gosch  Wolfgang Amt Kropp-Stapelholm wolfganggosch@yahoo.de Gezeichnet 
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Wirtschafts- und Sozialverbände:  
 

Name Vorname Institution Mail Unterschrift 

6. Althüser Ralf 
Handels- und Gewerbeverein 
Eggebek/Langstedt e.V. 

ralf.althueser@provinzial.de Gezeichnet 

7. Becker  Angela Volkshochschule Kropp avhs@kropp-stapelholm.de - 

8. Budach Marianne Grünes Binnenland marianne-budach@tourismus-nord.de Gezeichnet 

9. Carstensen-Klatt Inke 
KreisLandFrauen Verband 
Nordfriesland e.V. 
 

i.carstensen-klatt@freenet.de Gezeichnet 

10. Clausen-Franzen Karen 
Kreisbauernverband 
Flensburg 

clausen.franzen@laprican Gezeichnet 

11. Fahse Neele Spejdergården Tydal Tydal@sdu.de Gezeichnet 

12. Feddersen Birgit 
KreisLandFrauen Verband 
Schleswig-Flensburg e.V. 
 

b.f.feddersen@t-online.de Gezeichnet 

13. Hargens Ilona Landfrauen  hr-hargens@gmx.de Gezeichnet 

14. Kuhrt Jürgen 

Natur- und 
Umweltschutzzentrum 
Hohner See e.V. 
 

juergen@kuhrti-hohn.de Gezeichnet 

15. Paulsen Uwe Bargener Fährverein uwe-paulsen@t-online.de Gezeichnet 

16. Petersen Ingeline Privatperson ingeline-petersen@web.de Gezeichnet 

17. Popp Kerstin 
Kirchengemeinde Schuby St. 
Michaelis 
 

popp@schuby.kkslfl.de Gezeichnet 

18. Taddey Frederic 
Gewerbe- und 
Tourismusverein Hohn 

info@taddey.eu Gezeichnet 

19. Zehle Christian 
Wirtschafts- und 
Tourismusverein Viöl-Land 
e.V)  

christian.zehle@provinzial.de Gezeichnet 
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Beratende LAG-Mitglieder / Gäste: 
 

Name Vorname Institution Mail Unterschrift 

Andreas Silke Eider-Treene-Sorge GmbH andreas@eider-treene-sorge.de Gezeichnet 

Drees Yannek Eider-Treene-Sorge GmbH drees@eider-treene-sorge.de Gezeichnet 

Fischer Lars Amt Eggebek lars.fischer@amt-eggebek.de Gezeichnet 

Jacobsen Julia Integrierte Schutzstation julia.jacobsen@llur.landsh.de Gezeichnet 

Karsten Jasper Eider-Treene-Sorge GmbH jasper@eider-treene-sorge.de Gezeichnet 

Limberg Norbert LLUR Norbert.Limberg@llur.landsh.de -  

Plöhn Hans Conrad  Amt Viöl hans-conrad.ploehn@amt-vioel.de Gezeichnet 

Richert Tim Eider-Treene-Sorge GmbH richert@eider-treene-sorge.de Gezeichnet 

Thomsen Sönke Eider-Treene Verband Oberdeichgraf Gezeichnet 

 


