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TOP 1 BegriiBung & Feststellung der Beschlussfahigkeit

Der erste Vorsitzende, Thomas Hansen, er6ffnet um 18:04 Uhr die 18. Mitgliederversammlung der LAG
AktivRegion Eider-Treene-Sorge e.V. Im Anschluss begriiRt Herr Hansen herzlich die anwesenden Mit-
glieder und Gaste. Er heiRt besonders die beratenden Gaste Daniel Omelanowsky vom LLnL und Julia
Jacobsen von der integrierten Station willkommen. Bei Frauke Horns vom Haus des Gastes bedankt er
sich fiir die gute Vorbereitung und Verpflegung wahrend der Sitzung.

Der erste Vorsitzende stellt fest, dass an der Mitgliederversammlung 20 stimmberechtigte Personen
teilnehmen. Darunter sind 6 kommunale Vertreter:innen sowie 14 Wirtschafts- und Sozialpartner:in-
nen. Ferner sind 10 Gaste und beratende Mitglieder anwesend. Die Versammlung ist nach § 8 Abs. 3
beschlussfahig.

TOP 2 Anderung der Tagesordnung

Thomas Hansen erldutert kurz die Anderung der Tagesordnung im Hinblick auf die Aufnahme des TOP
5 ,Bericht Gber die Neuvergabe des Regionalmanagements”. Hans Conrad Pl6hn wird allen Beteiligten
den Sachstand zum Vergabeverfahren des Regionalmanagements erlautern. Alle weiteren Punkte ver-
schieben sich nach hinten.

Uber die Anderung der Tagesordnung wird abgestimmt.

Abstimmung: Einstimmig X

TOP 3 Genehmigung des Protokolls der 17. Mitgliederversamm-
lung vom 17.01.2023

Das Protokoll der 17. Mitgliederversammlung vom 17.01.2023 wurde allen Mitgliedern zugestellt. Auf
Nachfrage des ersten Vorsitzenden werden keine weiteren Anderungen oder Ergdnzungen vorgenom-
men.

Es folgt die Abstimmung liber die Genehmigung des Protokolls.

Abstimmung: Einstimmig X

TOP 4 Bericht des Vorsitzenden und des Regionalmanagements

Thomas Hansen Uberlasst Levke Brauer das Wort. Sie berichtet vom verzégerten Start der neuen For-
derperiode ab 01.04.2023. Es mussten zahlreiche Antragsformulare und Dokumente neu aufgearbeitet
werden, beispielsweise wurde das offizielle Antragsformular fiir Antrage der neuen Férderperiode erst
zu Ende Juni 2023 veroffentlicht. Weiterhin wurden aufgrund der spaten Veroffentlichung der LEADER
Richtlinie noch keine Projekte vom Landesamt bewilligt.

Die LEADER Richtlinie ist seit dem 30.10.2023 rechtskraftig. AuBerdem gab es zum 25.09.2023 ein
Schreiben vom Landwirtschaftsministerium, mit einer allgemeinen Information lber die verzogerte
Bearbeitung von Projekten. Mit einer Antragsbearbeitung und Bewilligung von Projekten der neuen
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Forderperiode ist nicht vor Januar 2024 zu rechnen. Hintergrund sind personelle und technische Prob-
leme auf den Landesamtern. Die Projekte der vergangenen Foérderperiode missen abgerechnet wer-
den, gleichzeitig gehen die neuen Projekte ein. Dies flhrt zu einem erhohten Arbeitsaufkommen beim
LLnL.

Seit Beginn der neuen Foérderperiode hat die LAG 3 Vorstandssitzungen durchgefiihrt und tiber 10 Pro-
jekte entscheiden. Davon sind 7 Projekte mit der Bitte um Bewilligung beim Landesamt eingereicht.

Die aktuelle Restmittelverteilung im Grundbudget kann den Prasentationsfolien entnommen werden.

Das Budget des Kernthema 2 ,,Starkung von Ehrenamt und Bildungsangeboten” wurde bereits stark
beansprucht, es sind Parallelen zur vorherigen Forderperiode erkennbar mit einem erhdéhten Forder-
bedarf im Schwerpunkt Daseinsvorsorge und Lebensqualitat.

Das Regionalmanagement erhilt derzeit nur wenige Anfragen zu den Schwerpunkten Klimaschutz und
Klimawandelanpassung sowie Regionale Wertschépfung / Tourismus.

Die Uberpriifung der Vorstandsmitglieder der ETS auf 6ffentliche und nicht &ffentliche Tatigkeiten
ergab keine Bedenken gegenliber der aktuellen Zusammensetzung des Vorstandes. Der Verein KUNO
e.V. und auch der Verein Haithabu Danewerk e.V. wurden vorerst als nicht 6ffentliche Mitglieder vom
Landesamt bestatigt. Die AktivRegion wird sich jedoch in der laufenden Forderperiode Gedanken um
eine angemessene Frauenquote machen miissen.

Im Forderprogramm Regionalbudget 2023 konnten insgesamt 15 Projekte gefordert werden. Der Ar-
beitsaufwand zur Betreuung des Forderprogramms hat sich im Vergleich zu den Vorjahren verdoppelt.
Hintergrund sind zahlreiche Anderungs- und Verlangerungsantrige. Zudem mussten 6 Projektriickziige
erfasst und die Gelder nach Ranking neu angeboten werden. Aufgrund der Kurzfristigkeit der Projekt-
riickziige zum Fristende konnten nicht alle Gelder genutzt werden. Es ist damit zu rechnen, das im
Forderprogramm ca. 40.000,00 EUR an Férdermitteln zurlickzugeben sind. Das Programm wird im Ja-
nuar 2024 mit dem Landesamt abgerechnet, dann ist auch mit einer Auszahlung der Mittel zu rechnen.

Zum aktuellen Zeitpunkt gibt es keine Informationen lber die Durchfiihrung des Forderprogramms im
Jahr 2024. Hintergrund sind politische Diskussionen um die Verteilung der GAK-Mittel. Die Bundes-
haushaltssitzung ist auf den 19.11.23 terminiert, der Landeshaushalt wird friihestens im Februar 2024
beschlossen. Sofern das Regionalbudget 2024 neu aufgelegt wird, sind im Friihjahr 2024 Beschliisse
Uber die Eigenanteile der Amter nétig. Dies sollte in den Haushaltsplanungen der Kommunen beriick-
sichtigt werden. Das Regionalmanagement wird die Amter in einem Anschreiben informieren.

Die Uberpriifung der Mitgliederliste hat insgesamt sechs Mitgliederaustritte ergeben. Das Regional-
management bittet um Werbung von Neumitgliedern und Unterstiitzung der Offentlichkeitsarbeit.

Frau Freia Minster betritt um 18:17 Uhr die Mitgliederversammlung. Sie vertritt die VR Bank Schles-
wig-Mittelholstein eG als WiSoPartner bei der Mitgliederversammlung.

Somit nehmen jetzt 21 stimmberechtigte Personen teil. Darunter sind 6 kommunale Vertreter:innen
sowie 15 Wirtschafts- und Sozialpartner:innen.

TOP 5 Bericht iiber die Neuvergabe des Regionalmanagements

Der Vorsitzende Thomas Hansen erteilt Herrn Hans Conrad PI6hn vom Amt Vidl das Wort. Dieser stellt
sich vor und erlautert den Sachstand zur Vergabe des Regionalmanagements anhand der beigefiigten
Prasentationsfolien. Herr PI6hn hat den Sachverhalt zum Regionalmanagement ebenfalls auf der 60.
Vorstandssitzung am 25.09.2023 im Amt Viol dargelegt.
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Der Forderantrag fiir das Regionalmanagement von Marz 2023 soll zuriickgezogen werden. Grund sind
verwaltungsinterne Ablaufe sowie das Erfordernis, die Voraussetzungen fiir eine erneute Beantragung
der Mallnahme und Neuausschreibung der Leistung ,Regionalmanagement” zu schaffen. Im Anschluss
des Projektriickzugs soll ein Neuantrag fiir das Regionalmanagement gestellt werden.

Der Umlaufbeschluss fiir den Vorstand der LAG AktivRegion Eider-Treene-Sorge e.V. wird fir den fol-
genden Tag (02.11.2023) angekindigt. Aufgrund der abgelaufenen Einladungsfrist, war eine Abstim-
mung im Anschluss an die Mitgliederversammlung nicht moglich.

Folgende Themen wurden nach der Prasentation von der Mitgliederversammlung diskutiert:

e Mogliche Schadensersatzforderungen (Haftung durch Versicherungen)
e Klagemoglichkeiten

e Moglichkeit eines Teilwiderspruchs (Anhorung, Bescheid, Priifung)

o Vergleichbarkeit der Vorgehensweisen mit der AR Mitte des Nordes

Hans Conrad PI6hn wurde fiir seinen grofRen Einsatz in dieser Sache von den Mitgliedern gedankt.

TOP 6 Bericht des LLnL

Der erste Vorsitzende Thomas Hansen erteilt Daniel Omelanowsky vom LLnL das Wort. Dieser berich-
tet, dass die ILE-Richtlinie vero6ffentlich wurde und eine Projekteinreichung zum 01.04.2024 moglich
ist. Beim Call unterstiitzt das LLnL gerne bei den Beratungen der Férdermoglichkeiten und leistet Sen-
sibilisierungsarbeiten beim Mittelabruf. Herr Omelanowsky pladiert fiir einen sinnvollen Mitteleinsatz
und Abstimmung mit Ortskern- und Amtsentwicklungskonzepten.

Weiterhin bestatigt er die Darstellungen von Frau Brauer zur LEADER-Richtlinie. Das Personal bei LLnL
ist im Moment komplett und alle Stellen sind besetzt. Die Veroffentlichung der Richtlinie hat sich ver-
zogert, weil verschiedene Instanzen der Richtlinie zustimmen und Stellungnahmen abgeben mussten.
Jede Instanz hat die Fristen voll ausgeschopft, so dass die Richtlinie erst mit Verzogerung von Minister
Schwarz freigegeben werden konnte.

Erganzung des LLnL zur Diskussion um Einstufung 6ffentlicher und nicht 6ffentlicher Trager: Nach Sat-
zung darf keine Interessensgruppe die Entscheidungsfindung der Sitzungen dominieren. Dies ist bei
allen Abstimmungen sicherzustellen.

Thomas Hansen bedankt sich bei Herrn Daniel Omelanowsky und verabschiedet ihn mit einem kleinen
Prasent. Herr Omelanowsky wechselt zum 30.11.2023 die Abteilung und ist dann nicht mehr beratend
fir die AktivRegion Eider-Treene-Sorge tatig. Die Nachfolge ist bereits geklart und wird noch bekannt-
gegeben.

Frau Karen Clausen-Franzen betritt um 18:42 Uhr die Mitgliederversammlung als WiSo-Partnerin. Sie
vertritt den Kreisbauernverband Schleswig-Flensburg. Somit nehmen an der Mitgliederversammlung
22 stimmberechtigte Personen teil. Darunter sind 6 kommunale Vertreter:innen sowie 16 Wirtschafts-
und Sozialpartner:innen.

TOP 7 Wahl des Vorstandes

Durch die Kommunalwahlen im Mai hat es Wechsel auf den Positionen der kommunalen Vorstands-
mitglieder gegeben. Die Ergebnisse der konstituierenden Sitzungen fiihren zum Ausscheiden von fol-
genden Mitgliedern aus dem Vorstand:

e Petra Schulze und Petra Bergheer-Nielsen (Amt Arensharde)
e Thomas Hansen (Amt Viol)
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e  Wolfgang Gosch (Amt KS)

e Manfred Lindemann (Amt KLG Eider)

e Harald Klotzbiicher (Amt HH)

e Ute Richter (Amt Eggebek)
Zudem wechseln beim Amt Oeversee die Herren Ridiger Wiese und Ralf Bolck den Stellvertreterpos-
ten.

Thomas Hansen erldutert, warum er aus dem Vorstand und als Vorstandsvorsitzender ausscheidet. Er
hélt eine kurze Abschiedsrede und bedankt sich bei dem Management der AktivRegion, beim Vorstand
und dem geschaftsfiihrenden Vorstand fiir die gute Zusammenarbeit. Er gibt das Wort an Levke Brauer
weiter, diese stellt die Beschlussvorlage anhand der Prasentation vor. Sie erldutert, dass die Kommu-
nalwahlen eine Neubesetzung in Teilen erforderlich machen und welche Positionen davon insbeson-
dere betroffen sind.

Einen weiteren Wechsel gibt es auf der Stellvertreterposition im Bereich Demografie und Familie der
WiSo-Partner. Gerd Carstensen gibt seine Positionen im Verein Blau-Weil} Lowenstedt auf und geht in
Ruhestand. Felix Andresen wird als neuer Vertreter des Vereins BW Lowenstedt aufgenommen und
stellt sich auch als stellvertretenes Vorstandsmitglied zur Wahl.

Die neue Vorstands-Zusammensetzung stellt sich wie folgt dar:

Kommunale Mitglieder

Institution Vertreter 1. Stellvertreter 2. Stellvertreter
Amt Oeversee Horst Rudolph Ridiger Wiese Ralf Bolck

Amt Eggebek Lars Fischer Carsten Ehlers N.N.

Amt Arensharde Thomas Wolff Hartmut Bartels N.N.

Amt Viol Eckhard Abel Stefan Petersen Manfred Hansen
Amt Kropp-Stapelholm Stefan Ploog Heiko Lemm Adrian Schulz

Amt KLG Eider Jan-Christian Buddig Birgit Meier Lars Brauns

Amt Hohner Harde Ralf Tiessen Bernd Brommann Rika Oldach-Thode

WiSo Mitglieder

Institution Vertreter 1. Stellvertreter 2. Stellvertreter
Wirtschaft Joachim Kriegshammer N.N. N.N.
Tourismus Marianne Budach Christian Zehle N.N.
Demografie / Familie Ute Babbe Felix Andresen N.N.
Soziales Ulrich Briiggemeier René Schmidt N.N.
Naturschutz Renate Rahn Frauke Mohrwinkel N.N.
Kulturlandschaft Heinz Warnecke Lorenz Frank N.N.
Landwirtschaft / Wasser-

wirtschaft Karen Clausen-Franzen Arne Sierck N.N.
Landfrauen Birgit Feddersen Inke Carstensen-Klatt  N.N.
Bildung Glnther Carstens Astrid Hummel N.N.
Jugend Gunnar Jensen N.N. N.N.

Die zur Wahl stehenden Vertreter stellen sich kurz persénlich vor:
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e Thomas Wolff vom Amt Arensharde

e Hartmut Bartels vom Amt Arensharde

o Heiko Lemm vom Amt Kropp-Stapelholm

e Eckhard Abel vom Amt Viol

e Felix Andresen vom SV Blau-WeiR Lowenstedt

Thomas Hansen bittet um Abstimmung zur Wahl des Vorstandes.

En Bloc Abstimmung liber den Vorstand: ,,Die Mitgliederversammlung beschliet die Ernennung des
Vorstandes gemaB dem vorliegenden Entwurf.”

Anderungen: Keine

Abstimmung: Einstimmig

Es werden ,Willkommensumschlage” mit Informationen zur Vorstandsarbeit und der AktivRegion an
neuen Vorstandsvertreter von Levke Brauers und Sylvia Moéller verteilt.

TOP 8 Wahl des geschaftsfiihrenden Vorstandes

Levke Brauer teilt mit, dass durch das Ausscheiden von Thomas Hansen auch eine Neuwahl fir den
geschéftsfihrenden Vorstand notwendig geworden ist. Sie schlagt Ralf Tiessen als neuen Vertreter
fiir den geschaftsfiihrenden Vorstand vor. Der geschiftsfiihrende Vorstand wiirde sich dann aus den
folgenden Vertretern zusammensetzen:

e Ralf Tiessen (Vertreter flir kommunale Partner)

e Marianne Budach (Vertreter flr die Wi-So-Partner)

e Uli Briiggemeier (Vertreter flr die Wi-So-Partner)

e Ginther Carstens (1. Stellvertreter fur die Wi-So-Partner)

e Jan Christian Bliiddig (1. Stellvertreter fir die kommunale Partner)
Herr Ralf Tiessen stellt sich kurz als Blirgermeister von Christiansholm vor.

Thomas Hansen bittet die Mitgliederversammlung um weitere Vorschlage. Es werden keine weiteren
Vorschldge unterbreitet, weshalb Thomas Hansen um Abstimmung bittet.

En Bloc Abstimmung iiber den Vorschlag: ,Die Mitgliederversammlung beschlieRt die Anderungen
des geschaftsfiihrenden Vorstands gemaR des vorliegenden Entwurfs.“

Abstimmung: Einstimmig X

Er gibt das Wort wieder an Levke Brauer ab.

TOP 9 Wahl des Vereinsvorsitzenden

Levke Brauer teilt mit, dass Gesprache zur Nachfolge des Vereinsvorsitzes gefiihrt wurden, mit dem
Ergebnis, dass Herr Ralf Tiessen, als Vertreter des Amtes Hohne Harde und Birgermeister von Christi-
ansholm, als Vorstandssitzender der LAG AktivRegion Eider-Treene-Sorge e.V. zur Verfligung steht. Sie
fragt, ob es weitere Vorschlage fiir den Vereinsvorsitz gibt. Dies ist nicht der Fall.
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En Bloc Abstimmung liber den Vorschlag: ,,Die Mitgliederversammlung beschlie8t die Ernennung
von Ralf Tiessen als Vorstandsvorsitzenden und beauftragt das Regionalmanagement mit der Eintra-
gung ins Vereinsregister.”

Abstimmung: Einstimmig

Thomas Hansen gratuliert Ralf Tiessen zur Wahl und wiinscht ihm fiir seine neue Tatigkeit alles Gute.

Ralf Tiessen bedankt sich bei Thomas Hansen fiir sein Engagement, hebt noch einmal die gute Zusam-
menarbeit hervor und verabschiedet Herrn Hansen mit persénlichen Worten.

Anschlieend halt Marianne Budach eine Rede liber den Werdegang von Thomas Hansen als Vor-
standsvorsitzender in der LAG AktivRegion Eider-Treene-Sorge e.V. und wiinscht ihm alles Gute.

Nach § 8 Abs. 1 wird die Mitgliederversammlung vom Vorstandsvorsitzenden geleitet. Mit Annahme
der Wahl von Ralf Tiessen geht die Versammlungsleitung an Ralf Tiessen.

TOP 10 Bericht zur Neuausrichtung des Regionaltages

Der neue Vorsitzende Ralf Tiessen erteilt Catharin Rathje und Yannek Drees vom Management der ETS
GmbH das Wort. Diese berichten anhand der beigefligten Prasentationsfolien tiber die Neuausrichtung
des Regionaltages. Hierbei gehen sie auf die Ausgangslage, die Umfrage und die zukiinftige Ausrich-
tung des Regionaltages ein. In der anschlieffenden Diskussion wurden neue Vorschldge von den Mit-
gliedern aufgenommen. Diese sollen mit in die Neuausrichtung des Regionaltages einflieRen.

TOP 11 Ausblick und Verschiedenes

Ralf Tiessen erteilt Levke Brauer das Wort und diese gibt die nachsten Termine bekannt:

Verbleibende Termine in 2023

* Néchste und letzte Antragsfrist 2023: 15.11.2023
* 61. Vorstandssitzung: 06.12.2023, 18.00 Uhr, Stapelholmhus

Antragsfristen 2024

* Antragsfrist 1: 28.02.2024
* Antragsfrist 2: 15.05.2024
* Antragsfrist 3: 31.08.2024
* Antragsfrist 4: 15.11.2024

Sitzungstermine 2024

* 62.gfV: 12.03.2024 9 - 12 Uhr
* 62.VS: 26.03.2024 ab 18 Uhr
* 63.gfV: 28.05.2024 9 - 12 Uhr
* 63.VS: 11.06.2024 ab 18 Uhr
* 64.gfV: 10.09.2024 9 - 12 Uhr
* 64.VS: 24.09.2024 ab 18 Uhr
* 65.gfV: 26.11.2024 9 - 12 Uhr
* 65.VS: 10.12.2024 ab 18 Uhr
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Ralf Tiessen appelliert an alle anwesenden Mitglieder, dass sie Multiplikatoren fiir die AktivRegion Ei-
der-Treene-Sorge sind und bittet um vermehrte Offentlichkeitsarbeit in den Gremien. Er weist auf die
Homepage der AktivRegion Eider-Treene-Sorge hin. Hier finden sie Hinweise zu zahlreichen Foérder-
steckbriefen und sonstige Informationen. Alle Mitglieder sind fiir die Offentlichkeitsarbeit und das Be-
kanntwerden der Fordermdglichkeiten zustandig.

Da es keine weiteren Fragen oder Anmerkungen aus der Runde der Anwesenden gibt, bedankt sich
Ralf Tiessen fir die rege Beteiligung und schlieRt die Sitzung um 19:49 Uhr.

Gezeichnet Gezeichnet Gezeichnet
Thomas Hansen Ralf Tiessen Sylvia Moller
Ausscheidener Vor- Vorstandsvorsitzender Protokollfihrerin

standsvorsitzender



Anwesenheitsliste zur 18.Vorstandsitzung am 01.11.2023

Nummer Institution |Vertreter Eigenschaft [ Anwesenheit |Stimmrecht
Daniel
LLnL Omelanows beratend 1 0
1 Ky
Integrierte
Station Eider Julia
Treene- beratend 1 0
Jacobsen
Sorge u.
5 Westkiiste
Amt Thomas kommunal 1
3|Arensharde [Wolff 1
Amt Hartmut kommunal / 1
4|Arensharde [Bartels Gast 0
5 ﬁ'\r;rtdgohner Ralf Tiessen | kommunal 1 1
6 gg:)gﬁf’lg; Heiko Lemm| kommunal 1 1
Amt Horst kommunal 1
7|0eversee Rudolph 1
Eckhard Gast/ 0 - 1 fur gfVv
8 Amt Viol Abel kommunal 1 und VV
Thomas kommunal /
Amt Viol Heinrich Gast 1 1-0 far gfv
9 Hansen und VV
Jan-
éirg;rKLG Chris’Fian kommunal 1
10 Buddig 1
SV Blau- Felix
Weil3 Andresen WiSo 1
11|Léwenstedt 1
Heimatverei
n Hans _
. Werner WiSo 1
Schleswigsc Carstensen
12|he Geest 1
Wassersport
freunde René .
Freibad Schmidt WiSo 1
13({Kropp e.V. 1
KreisLandFr
auen
Verband Birgit .
Schleswig- |Feddersen WiSo 1
Flensburg
1l4(e.V. 1




Forderverein

Landschaft |Heinz WiSo
Stapelholm |Warnecke
15(e.V.
Ginther :
16 / Carstens Wiso
Volks- und Freia
Raiffeisenba Miinster WiSo
17|nk e.G.
Gebietsgem
einschaft Marinanne
Grunes WiSo
) Budach
Binnenland
18(e.V.
Kreisbauern |Karen
verband Clausen- WiSo
19|Flensburg |Franzen
HGV Joachim
Verbund Kriegshamm WiSo
20|Stapelholm [er
Landfrauenv
erein .
Hennstedt u. C_hn;ta WiSo
Hinrichs
Umgebung
21|e.V.
llona llona .
22|Hargens Hargens WiSo
Christian .
23 HGV Viol Zehle WiSo
24 Z?/V Kropp Arne Mumm WiSo
KreisLandFr
auen Inke
Verband Carstensen- WiSo
Nordfrieslan |Klatt
25|d e.V.
DRK .
Kreisverban glrr[;;gemeier WiSo
26(d SL e.V.
Hans-
Conrad Amt Viol Gast
27|Pl6hn
Levke
28 ETS Brauer Gast
Yannek
29 ETS Drees Gast
Catharin
30(ETS Rathje Gast




Aileen

31|ETS Broders Gast . 0
32|ETS Sylvia Moller Gast 1 0
Teilnehmer gesamt 32
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Verbleibende Budgets der Zukunfts- & Kernthemen

, , Gesamt- _
Regionalmanagement + Sensi budget: Freies Budget:
575.000,00 € 2.5 Mio. € 500.000 €

Klimaschutz &

Daseinsvorsorge &
Lebensqualitat anpassung

278.560,24 € 451.513,70 € 462.168,61 €

Klimawandel-

300.000 € . 3
150.000,00 € 71.759,92 € _ 151.513,70 € 300.000 162.168,61€



Regionalbudget 2023

* Abrechnung der Antrage Dezember 2023
* Auszahlung der Mittel Januar 2024

* 6 Ruckzige von Projekten fuhrt zu TOP 4

Riuckgabe von ca. 40.000 € Fordermitteln Bericht des

Regionalmanagements

Regionalbudget 2024
e Politische Diskussion um GAK Mittel

* Derzeit keine Perspektive

AktivRegion Eider-Treene-Sorge 101.11.2023



Uberprifung der Mitgliederliste ergab

6 Vereinsaustritte:

Schriftlich eingegangene Austrittsgesuche:

* Bilrgerbreitbandnetzgesellschaft
( Ute Gabriel-Boucsein)
* Erich Schroder (Privatperson, Meggerdorf)

e Jlrgen Cordes (Privatperson, Tarp)

Mindlich eingegangene Austrittsgesuche:

e Oliver Beyrau (Privatperson, Schalkholz )
 HGV Eggebek ( Ralf Althlser)
* SH Landesforsten - Forsterei Idstedt Wege

( Claas Lohr Dreier)
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Vergabeverfahren Regionalmanagement LAG ETS

Neue Forderperiode LEADER v. 1.4.2023 bis 31.12.2027
ggf. Verlingerungsoption + 2 Jahre

Die Tatigkeit Regionalmanagement, die bisher von der ETS GmbH ausgeilbt wurde, musste
erneut vergeben / ausgeschrieben werden

Daflir wurde ein Vergabeverfahren Regionalmanagement LAG ETS e.V. durchgefiihrt. Im
Dezember 2022 wurde das Verfahren begonnen.

Nach Marktrecherche wurde die Vergabestelle (VS) der Stadt Flensburg, die kostenpflichtig
externe Vergaben durchfihrt, beauftragt. Die Geschaftsstelle der LAG ETS e.V. (Amt Vio6l) hat
das Verfahren verwaltungsseitig begleitet.

Die VS Flensburg hatte bereits von August bis Dez. 2022 ein gleichlauten-des
Vergabeverfahren fir die Vergabe des Regionalmanagements fiir die AktivRegion ,Mitte des
Nordens” (Region um Flensburg) durchgefiihrt.
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Vergabeverfahren Regionalmanagement LAG ETS

Auf die Erfahrungen wurde bei der ,Vergabe ETS" Bezug genommen.

Die Ausschreibung durch die VS Flensburg erfolgte bei der ,Mitte des Nordens™ und
spater bei der ,ETS" auf Grundlage der UvGo (national). Andere AktivRegionen
hatten EU-weit ausgeschrieben

Nach Vergabe (Ende Februar 2023) - die ETS GmbH erhielt erneut den Zuschlag -
wurde ein Forderbescheid flr das Regionalmanagement der LAG ETS e.V. erlassen
(bei Kosten 1,026 Mio€ gab es eine 56% Forderung (575T€))

allerdings: unter dem Vorbehalt, dass der Vergabeweg korrekt ist

Das LLnL hat erhebliche Zweifel am gewahlten Vergabeweg geaul3ert

Am 14. Mai 2023 fand ein Gesprach im Landesamt Flensburg statt. TN: Mitarbeiter
Landesamt Flensburg, Juristen Landesamt Flintbek, MA VS Flensburg, Vertreter
AktivRegionen ETS & MdN
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Vergabeverfahren Regionalmanagement LAG ETS it

« Eine Klarung konnte nicht erreicht werden; die AktivRegionen sagten eine Darstellung der Begriindung des
gewahlten nationalen Vergabeweges zu.

« Nach Ubersendung der Stellungnahme und Prifung durch LA Flintbek bleiben dort Zweifel, dass die Vergabe
korrekt ist. Hauptpunkte:

1.) Der gewahlte CPV-Code (Beschreibung der Leistung) ist strittig; VS Flensburg wahlte einen, der
Schwellenwert von 750T€ eroffnet; LA Flintbek halt anderen CPV-Code mit Schwellenwert von 226 T€ fur
einschlagig.

2.) Das Auftragsvolumen ist strittig: VS Flensburg rechnet (aufgr. von EU-Richtlinie) Maximalzeitraum von 48
Monaten, dadurch Auftragsvolumen bei unter 750T€ (damit nationale Ausschreibung); LA Flintbek rechnet
Gesamtzeitraum (inkl. der + 2 Jahre), dann Auftragsvolumen oberhalb 750T€ (damit EU-weite Ausschreibung)

« Die AktivRegionen baten, die landesseitige Vergabekammer um eine rechtliche Einschatzung. Das ist — von
Landesseite aus - bisher nicht veranlasst worden / erfolgt.



Vergabeverfahren Regionalmanagement LAG ETS it

« Das LLnL bleibt bei den Zweifeln zur Vergabe, aber aul3ert sich nicht abschliel3end: ,,Es
kdnnte sein”, dass die Vergabe verkehrt ist und daher fir den Zeitraum keine Forderung

erfolgt.

« Das Risiko liegt allein auf Seiten der AktivRegionen. Im Juli erfolgte Info an
Verwaltungsleitungen der betroffenen Amter.

* ,Wegfall" der Forderung bedeutet 7.500€ monatlich fur die AktivRegion, was die beteiligten 7
Amter gemeinschaftlich zu tragen hatten.

 Um das Risiko zu minimieren
o soll umgehend die Vergabekammer hinzugezogen werden. Dies wird gegentber dem Land

forciert.
o wird umgehend von beiden AktivRegionen bereits jetzt je eine Zahlungsanforderung beim

Land eingereicht, um eine Reaktion zu erhalten.

 Uber das Ergebnis wird weiter berichtet ENDE Prasentation 25.9.23



Vergabeverfahren Regionalmanagement LAG ETS t

BEGINN Prasentation 1.11.23

* Nach der Vorstandssitzung ETS am 26.9. wurde weiter versucht, mit dem Land(esamt)
eine gemeinsame Klarung der Rechtslage zu erreichen. Insbesondere wurde mehrfach
darum gebeten, dass sowohl das Landesamt als auch wir als die ausschreibende Stelle der
Vergabeprufstelle SH unsere rechtlichen Argumentationen vorlegt.

« Hierzu war das Landesamt nicht bereit, da es nicht seine Argumente offen darlegen wollte
und sich hierzu auch nicht als verpflichtet ansah. Standpunkt des Landesamtes war: ,Wir
sehen das kritisch, es ist aber euer Risiko®

* Inder41. KW (12.10.) wurde dann die Vergabeprufstelle (Herren Bottcher &Heusinger) von
uns als der Geschéftsstelle der LAG gebeten, die Vergabe zu beurteilen. Dazu wurden
samtliche vorliegende Unterlagen geliefert. Als ausgewiesene Vergabefachleute haben sie
nach einer knappen Woche eine Riuckmeldung gegeben.



Vergabeverfahren Regionalmanagement LAG ETS

Im Ergebnis halt (auch) die Vergabeprufstelle die gewahlte Vergabe fir verkehrt oder
zumindest fr mit so hohen Risiken behaftet, dass davon abgeraten wird, auf
Grundlage der nationalen Vergabe weiter zu agieren.

Das Risiko wirde sich immer weiter vergrof3ern und im Falle eines formal
festgestellten Vergabemangels wirde im schlimmsten Fall die gesamte Forderung
entfallen.

Daher muss nun erneut ausgeschrieben werden (EU-weit).

Vorher muss aber die bereits erteilte Forderung des Regionalmanagements
gegenuber dem Landesamt zurtickgezogen werden.

Hierflr ist ein Vorstandsbeschluss der LAG ETS e.V. erforderlich, der in KW 44 u. 45
(2. bis 10.11.23) allen Vorstandsmitgliedern per Umlauf-beschluss zugeht. Nach
Vorliegen des Beschlusses erfolgt der Rucktritt von der FGrderung.
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Vergabeverfahren Regionalmanagement LAG ETS it

Es soll danach so schnell wie mdglich EU-weit ausgeschrieben werden. Die Vorbereitungen flr
die EU-weite Vergabe laufen bereits seit Mitte Oktober.

Die Vergabestelle der Stadt Flensburg wird uns hierbei untersttitzen und hat auch ein Interesse
daran, dass diese Angelegenheit aufgelost wird.

Realistisch ist eine Vergabe im Marz 2024 machbar. Die Vergabe muss zweistufig erfolgen
Verhandlungsverfahren mit Teilnahmewettbewerb.

In Stufe 1 erfolgt zunachst ein sogenannter Teilnahme-Wettbewerb.
Wenn daraus geeignete Bewerber hervorgehen, konnen diese in Stufe 2 des Verfahrens dann
Ihr Angebot abgeben.

Danach erfolgt die Vergabe. Die vorgeschriebenen Vergabefristen der beiden Stufen betragen
zusammen rd. 2,5 Monaten



Vergabeverfahren Regionalmanagement LAG ETS

Die Rucknahme der Forderung fuhrt zu einem Fordermittelausfall fir die gesamte AktivRegion
von monatlich rd. 7.500€.

Bei einem ,Fordermittel-Ausfall” von 12 Monaten gehen Fordermittel von rd. 90T€ verloren, die
von den Amtern im Rahmen der Einwohnerzahlen anteilig getragen werden miissen.

Der aktuelle Verteil-Schllissel der Amter betragt z. Zt.:

Kirchspiel Eider: 21,11 %
Viol: 10,43 %
Hohner Harde: 9,89 %

Eggebek: 10,43 %
Oeversee: 12,58 %
Arensharde: 16,29 %

Kropp-Stapelholm: 19,27 %

..’/ N
A/
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Hinweise zu den Tatigkeiten im Vorstand
nach § 9 Abs. 1 der Satzung

(2) Im Vorstand sind weder die kommunalen Gebietskdrperschaften gemeinsam mit den
Behdrden noch eine einzelne Interessengruppe mit mehr als 49 % der Stimmrechte
vertreten.

(3) Der Vorstand wird flr die Dauer von 3 Jahren gewdhlt. Die Wiederwahl ist mehrfach
zuldssig. Wahlbar sind Vereinsmitglieder. Jedes Mitglied des Vorstandes kann von der
Mitgliederversammlung jederzeit ohne Angabe von Grinden mit einer Mehrheit von 2/3

der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder abberufen werden.

(4) Der jeweilige Vorstand bleibt bis zur Wahl des neuen Vorstandes im Amt, selbst wenn
hierdurch die Amtsdauer von drei Jahren Gberschritten wird.

(5) Scheidet ein Mitglied des Vorstandes wihrend der Amtsperiode aus, so wird vom
Vorstand ein andere/r Vertreter:iin aus den Reihen der Mitglieder unter
Berlcksichtigung von Abs. 1 gew3hlt. Die Wahl des Er53|tzm'|tgl|'ed5 wird auf der ndchsten

Mitgliederversammlung bestatigt.



(7)

8)

(9)

Hinweise zu den Tatigkeiten im Vorstand
nach § 9 Abs. 1 der Satzung

Das zustindige Amt fur Landwirtschaft und nachhaltige Landentwicklung (LLnL) ist
beratendes Mitglied des Vorstandes.

Bei Abwesenheit oder Krankheit eines Vorstandsmitglieds fallt das Stimmrecht nebst
aller weiteren Aufgaben an seineflhre durch die Mitgliederversammlung gewihlte
Stellvertreter:in.

Die Mitglieder des Vorstandes kinnen ihr Amt zum Ende eines Geschaftsjahres
niederlegen, wenn sie dies mindestens drei Monate vor Ende des Geschaftsjahres

dem/der Vorsitzenden schriftlich angezeigt haben. Aus wichtigem Grund kann das Amt
sofort niedergelegt werden.




Wahl des Vorstandes
Kommunale Mitglieder bis 01.11.2023

Institution Vertreter:in 1. Stellvertreter:in 2. Stellvertreter:in
Amt Oeversee Horst Rudolph Ralf Bolck Rudiger Wiese
Amt Eggebek Lars Fischer Ute Richter N.N.

Amt Arensharde Petra Schulze Petra Bargheer-Nielsen N.N.

Amt Viol Thomas Hansen Stefan Petersen N.N.

Amt Kropp- Stefan Ploog Wolfgang Gosch N.N.

Stapelholm

Amt KLG Eider Jan-Christian Buddig Manfred Lindemann N.N.

Amt Hohner Harde Ralf Tiessen Harald Klotzbulicher N.N.
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Themenbereich

Wirtschaft
Tourismus
Jugend / Familie
Soziales
Naturschutz
Kulturlandschaft

Landwirtschaft /
Wasserwirtschaft

Landfrauen

Bildung

Jugend

Wahl des Vorstandes
Wi-So-Partner bis 01.11.2023

Vertreter:in

Joachim Kriegshammer
Marianne Budach

Ute Babbe

Ulrich Briiggemeier
Renate Rahn

Heinz Warnecke

Karen Clausen-Franzen

Birgit Feddersen

Gunther Carstens

Gunnar Jensen
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1. Stellvertreter:in
N.N.

Christian Zehle
Gerd Carstensen
SV Blau-Weif3 Léwenstedt
René Schmidt
Frauke Mohrwinkel

Lorenz Frank

Arne Sierk

Inke Carstensen-Klatt

Astrid Hummel
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Wahl des Vorstandes
Wahlvorschlage Kommunale Vertreter

Institution Vertreter:in 1. Stellvertreter:in 2. Stellvertreter:in
Amt Oeversee Horst Rudolph Rudiger Wiese Ralf Bolck

Amt Eggebek Lars Fischer Carsten Ehlers N.N.

Amt Arensharde Thomas Wolff Hartmut Bartels N.N.

Amt Viol Eckhard Abel Stefan Petersen Manfred Hansen
Amt Kropp- Stefan Ploog Heiko Lemm Adrian Schulz
Stapelholm

Amt KLG Eider Jan-Christian Buddig Birgit Meier Lars Brauns

Amt Hohner Harde Ralf Tiessen Bernd Brommann Rika Oldach-Thode
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Wahl des Vorstandes !Q
Wi-So-Partner ab 01.11.2023

Themenbereich Vertreter:in 1. Stellvertreter:in 2. Stellvertreter:in
Wirtschaft Joachim Kriegshammer N.N.

Tourismus Marianne Budach Christian Zehle

Jugend / Familie Ute Babbe Felix Andresen

Soziales Ulrich Briggemeier René Schmidt

Naturschutz Renate Rahn Frauke Mohrwinkel

Kulturlandschaft Heinz Warnecke Lorenz Frank

Landwirtschaft / Karen Clausen-Franzen Arne Sierk

Wasserwirtschaft

Landfrauen Birgit Feddersen Inke Carstensen-Klatt
Bildung Gunther Carstens Astrid Hummel
Jugend Gunnar Jensen
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Beschluss des neuen Vorstandes

Beschlussvorschlag

,Die Mitgliederversammlung beschlie8t die Ernennung des
Vorstands gemald des vorliegenden Entwurfs.”
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Wahl des Vorstandes
Geschaftsfihrender Vorstand bis 01.11.2023

Vertreter:in 1. Stellvertreter:in

Thomas Hansen Jan-Christian Buddig

Marianne Budach Gunther Carstens

Ulrich Briggemeier /
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Wahl des Vorstandes
Wahlvorschlage Kommunale Vertreter

Vertreter:in 1. Stellvertreter:in

Ralf Tiessen Jan-Christian Buddig

Marianne Budach Gunther Carstens

Ulrich Briggemeier /
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Beschluss des neuen geschaftsfihrenden

Vorstandes

Beschlussvorschlag

,Die Mitgliederversammlung beschlie8t die Ernennung des
geschaftsfihrenden Vorstandes gemald des vorliegenden
Entwurfs.”
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Wahl des Vereinsvorsitzenden

Wahlvorschlag:
Ralf Tiessen



Beschluss Uber Wahl des Vereinsvorsitzenden

Beschlussvorschlag

,Die Mitgliederversammlung beschlieRt die Ernennung von Ralf
Tiessen zum Vereinsvorsitzenden und beauftragt das
Regionalmanagement mit der Eintragung ins Vereinsregister.”
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fur 5 Jahre AktivRegion mit

Danke Thomas....

e 21 Vorstandssitzungen

6 Mitgliederversammlungen
» 37 geschaftsfilhrenden Runden
* 50 Projekte im Grundbudget
* 62 Projekte im Regionalbudget

* 2,6 Mio. € ausgegebenen
Fordermitteln
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TOP 10
Bericht zur Neuausrichtung

des Regionaltages

L

e Ausgangslage
 Umfrage

e Zukunftige Ausrichtung



Ausgangslage

e Zweijahrlich stattfindende Veranstaltung

* Landmarkt:
Kunsthandwerker, Regionale Produkte,
Projektprasentationen, buntes Kinder- und
BlUhnenprogramm

—>Tolle Veranstaltung

=2 Urspriingliche Aufgabe, die Darstellung und
Information uber die AktivRegionen, ist nur
noch Randthema




Umfrage zur zukinftigen
Ausrichtung des Regionaltages

Was verbinden Sie besonders mit der Veranstaltung?

30

Unterhaltung 17 75
Infarmation 27

20
Inspiration 14

1
Menzchen treffen / Austausch 28
Genuss (Essen & Trinken) 12 1
Sonstiges 3

. /

Ln

[

Ln
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Wo sollte aus |hrer Sicht der Fokus des Regionaltags zukiinftig liegen?

35
Prasentation der Projekte aus d... 32
d
30
'.' Beispielhafte Projekte aus ander... 17
25
. Angebote des Ehrenamtes 22
20
. Kennenlernen regionaler Betneb... 29
15
. Essen und Trinken 17
. Unterhaltung, Musik und Kultur 20 10
.' Sonstiges 3 .
' =
* Prasentation von Projekten * Klima e Austausch mit Akteuren
* Ehrenamt * Mobilitat aus den Projekten
* Regionale Produkte * Netzwerken * Gemeindelbergreifende
* Best Practice Beispiele Projekte mit Signalwirkung



=
Was halten Sie von der folgenden Idee:

Die ETS GmbH entwickelt ein Ausstellungsformat mit inspirierenden Projekten aus dem Gebiet der
AktivRegionen und dariber hinaus sowie Diskussionen zu aktuellen Themen der landlichen Entwicklung. Der
Regionaltag konnte so jedes Jahr an einem anderen Standort stattfinden und einen Einblick in die vielfaltigen
Orte unserer Region geben. Wie wiirden Sie ein solches Format beurteilen, welches so ausgerichtet ist, dass
sich die gastgebende Gemeinde besonders prasentieren kann, z.B. in Verbindung mit Dorffesten, Messen oder
sonstigen Veranstaltungen?

@ Finde ich sehr spannend 14
68%
Klingt interessant 12
lch finde die urspringliche und ... 7 18%

Dias wirde mich nicht reizen 1 3%

® 000

Der Regicnaltag soll so bleiben ... 4 11%

—> Ziel: Neuausrichtung und Profilierung
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Zukunftige Ausrichtung

Wohin geht die Reise?

Fokus auf aktuelle Themen der
landlichen Entwicklung, Projekte
und Austausch/Netzwerk

Arbeit der Vereine starken und
zeigen




Zukiinftige Ausrichtung L

Konferenz mit geladenen Gasten (Schatzung: 100-200 Personen):
* Mitglieder AktivRegionen Eider-Treene-Sorge und Sudliches Nordfriesland
* Projekttrager r
e Zentrale Akteure aus Haupt- und Ehrenamt
e ,Gastregion”

* Weitere Interessengruppen, u. a.:
» Wirtschaft
» Soziales
» Naturschutz
> Politik

n Eider-Treene-Sorge 101.11.2023



Zukunftige Ausrichtung

Programm

* Impulse von Referenten aus SH und
darlber hinaus

* Prasentationen aktueller Projekte

e Diskussion relevanter Themen der
landlichen Entwicklung

* Workshops zur Vertiefung

 Zeit fiir Gesprache/Austausch




Zukunftige Ausrichtung

Rahmen

* Regionaler Betrieb Gbernimmt Gastronomie
* Moderation

o ggf. Musik/Kultur aus der Region

* % Tag, 13:00-18:00 Uhr oder 9:00-14:00 Uhr
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TOP 11

Ausblick & Verschiedenes

B Jahresplanung AktivRegion

* Letzte Antragsfrist 2023:

15.11.2023

L

* 61. Vorstandssitzung: 06.12.2023,
18.00 Uhr, Stapelholmhus

B Antragsfristen 2024

e Antragsfrist 1:
e Antragsfrist 2:
e Antragsfrist 3:
e Antragsfrist 4:

28.02.2024
15.05.2024
31.08.2024
15.11.2024



B Jahresplanung AktivRegion 2024

e 62.gfV: 12.03.2024 9 - 12 Uhr
* 62.VS: 26.03.2024 ab 18 Uhr
* 63. gfV: 28.05.2024 9 - 12 Uhr
* 63.VS: 11.06.2024 ab 18 Uhr
Ausblick & Verschiedenes « 64. gfV: 10.09.2024 9 - 12 Uhr
* 64.VS: 24.09.2024 ab 18 Uhr
e 65.gfV: 26.11.2024 9 - 12 Uhr
* 65.VS: 10.12.2024 ab 18 Uhr

TOP 11




Auf Wiedersehen!
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