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TOP 1 BegriiBung & Feststellung der Beschlussfahigkeit

Der erste Vorsitzende, Thomas Hansen, eréffnet um 18:00 Uhr die 54. Vorstandssitzung der LAG Ak-
tivRegion Eider-Treene-Sorge e. V. Im Anschluss begriiRt Herr Hansen herzlich die anwesenden Vor-
standsmitglieder, beratenden Mitglieder, Gaste sowie die Projekttrager: innen.

Der erste Vorsitzende stellt fest, dass an der Vorstandssitzung elf stimmberechtige Personen teilneh-
men. Darunter sind finf kommunale Vertreter:innen sowie sechs Wirtschafts- und Sozialpartner:in-
nen. Ferner sind zehn beratende Mitglieder und Gaste anwesend.

TOP 2 Anderung der Tagesordnung

Herr Hansen schligt eine Anderung der Tagesordnung vor. Die heute zu beschlieBenden Projekte tiber-
steigen die Budgets der Kernthemen ,Grund- & Gesundheitsversorgung” sowie ,Starkung und Vernet-
zung von Bildungsangeboten®. Es ist ein erhdhter Bedarf in beiden Kernthemen sichtbar. Uber eine
Mittelumschichtung soll in TOP 9 ,Beschlussfassung fiir eine Strategiednderung” entscheiden werden.
Die Vorstandsmitglieder beantragen die Anderung der Tagesordnung.

Abstimmungsergebnis: Die Anderung wird einstimmig angenommen.

TOP 3 Genehmigung des Protokolls der 53. Vorstandssitzung vom
20.04.2022

Das Protokoll der 53. Vorstandssitzung vom 20.04.2022 wurde allen Vorstandsmitgliedern zugestellt.
Auf Nachfrage des ersten Vorsitzenden werden keine weiteren Anderungen oder Ergdnzungen vorge-
nommen. Es folgt die Abstimmung (iber die Genehmigung des Protokolls.

Abstimmungsergebnis: Das Protokoll wird mit 2 Enthaltungen angenommen.

TOP 4 Bericht des Vorsitzenden und des Regionalmanagements

Tim Richert hat die Eider-Treene-Sorge zum 15.05.2022 verlassen. Silke Andreas hat bis zum heutigen
Arbeitsantritt von Levke Brauer das Projektmanagement der Aktivregion betreut. Die Kontaktdaten
von Frau Brauer kdnnen den Prasentationsfolien entnommen werden. Frau Andreas berichtet von Sei-
ten des Regionalmanagements Uber die aktuellen Finanzen der AktivRegion.

Beschlossene Projekte (LAG) 75

Bewilligte Projekte (ZWB) 63
Projektbudget gesamt 2.923.080,28 €
(mit LAG Management)

Gebunden durch Projekte (LAG) 2.569.213,35 €
(mit LAG Management)

Projektbudget verbleibend (LAG) 170.536,85 €
Ausgel6ster Gesamtinvest (LAG) 7.939.918,84 €
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Die Beschlisse der heutigen Sitzung werden vorbehaltlich einer Mittelumschichtung gefasst. Das ver-
bleibende Projektbudget ist noch zu hoch, um eine freie Mittelvergabe durchzufiihren. In den Ubrigen
Kernthemen stehen noch Gelder zu Verfligung. Fiir eine Umschichtung hat die AktivRegion Kontakt
mit dem LLUR aufgenommen und strebt ein Schnellverfahren an, so dass die Zuwendungsvertrage
zeitnah an die Projekttrager:innen verschickt werden kénnen.

TOP 5 Bericht des LLUR

Herr Omelanowsky berichtet, dass eine Strategiednderung ab einem gebundenen Projektbudget von
75% im Schnellverfahren durchgefiihrt werden kann. Diese Quote hat die Aktivregion erreicht, so dass
eine Anderung beim LLUR ohne weiteren Einbezug des MILIG méglich ist.

In den Nachbarregionen kommt es zum Riickzug einiger Projekte aufgrund von Preissteigerungen und
erhohten Materialkosten. Sollte diese Entwicklung auch Antragssteller aus der Aktivregion treffen,
wird darum gebeten, Herrn Omelanowsky direkt zu kontaktieren. Kostensteigerungen miissen beim
LLUR angezeigt werden.

Der Forderaufruf fiir Coworking Spaces wurde sehr gut angenommen, so dass die Landesmittel nach-
traglich nochmals auf 426.000 € aufgestockt wurden. Drei Projekte aus der Aktivregion ETS erhalten
eine Zuwendung und sind in den Orten Lunden, Wanderup und Erfde-Bargen angesiedelt

Vielerorts steht die Fortschreibung der Amtsentwicklungskonzepte an. Dies haben i. d. R. eine Haltbar-
keit von 7 Jahren. Sollte es Fragen bezlglich der Aufarbeitung geben, wird gebeten, das LLUR direkt zu
kontaktieren.

TOP 6 Vorstellung LAG der Freiwilligenagenturen SH

Silke Hunefeld stellt in Vertretung der Netzwerkkoordinatorin Svenja Mix die LAG der Freiwilligen-
agenturen (kurz: lagfa) vor. Diese wurde als Fachnetzwerk und Kooperationsstelle flir den Austausch
und die Unterstitzung im Ehrenamt gegriindet. Die lagfa unterstiitzt sowohl kommunale Kooperati-
onsstellen als auch Birgernetzwerker. Es gibt unterschiedliche Mitgliedschaftsmodelle, fiir die aktuell
kein Mitgliedsbeitrag erhoben wird. Interessensbekundungen kénnen gerne direkt an das Amt Egge-
bek, Silke Hiinefeld, gerichtet werden. Uber eine Kooperation oder Mitgliedschaft der Aktivregion
ETS soll in der 55. Vorstandssitzung entscheiden werden.

TOP 7 Vorstellung der eingereichten Grundbudgetprojekte

Herr Hansen weist daraufhin, dass zwei Projekte nicht vorgestellt werden, da Uber diese bereits in
vorangegangenen Vorstandssitzungen beschieden wurde. Fir diese Projekte wird eine Verlangerung
der Antragsfristen erbeten. In beiden Fallen sind die Verzégerungen nicht durch den Projekttrager ver-
schuldet.

1. Schaffung einer internetbasierten Wohnplattform
2. Naturnahe Umgestaltung des Schulhofes der Grundschule Stapelholm

Herr Hansen bittet die verbleibenden Projekttrager:innen, ihre Projekte in der aufgefiihrten Reihen-
folge vorzustellen.

3. Alan Bock und Herr Dethlefs: Multifunktionsunterstand auf dem Sportgelande in Hennstedt
4. Erk Ulrich: Regionales Entwicklungskonzept (REK) Dithmarschen 2030
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AktivRegion

TOP 8 Diskussion & Beschlussfassung zu den eingereichten
Grundbudgetprojekten

Im Anschluss an die Projektvorstellung findet die Diskussion und die Bepunktung der Projekte unter
Ausschluss der Offentlichkeit statt. Uber die Antrige auf Verldngerung der Antragsfristen wurde wie

folgt entschieden:
Projekttitel
Trager
Kernthema
Projektgesamtkosten
Férderung
Anmerkung
Bepunktung
Abstimmungsergebnis

Befangen

Projekttitel

Trager

Kernthema

Projektgesamtkosten

Forderung

Anmerkung

Bepunktung
Abstimmungsergebnis

Befangen
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Schaffung einer internetbasierten Wohnplattform

WohnECK gGmbH

Neue Dienstleistungen & Neue Produkte

56.496,15 €

3.085,92 €

30

Einstimmig

Naturnahe Umgestaltung des Schulhofes der Grundschule Stapelholm, Au-
Renstelle Bergenhusen

Forderverein Grundschule Bergenhusen e. V.

Starkung und Vernetzung von Bildungsangeboten und —orten fiir Jung und
Alt

119.000,00 €

50.000,00 €

19

Einstimmig
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Die neu eingereichten Grundbudgetprojekte wurden wie folgt bewertet:

Projekttitel Multifunktionsunterstand auf dem Sportgelande Hennstedt

Trager Jugendforderverein FuBball in Hennstedt / Dithmarschen e. V.

Kernthema Starkung und Vernetzung von Bildungsangeboten

Projektgesamtkosten 25.973,89 €

Forderung 13.096,08 €

Anmerkung -

Bepunktung 17

Abstimmungsergebnis 10Ja 10 Nein | 1 Enthaltung

Befangen -

Projekttitel Regionales Entwicklungskonzept (REK) Dithmarschen 2030

Trager Kreis Dithmarschen

Kernthema Grund- und Gesundheitsversorgung / Innenentwicklung

Projektgesamtkosten 119.000 €

Foérderung 7.030,31 €

Anmerkung -

Bepunktung 17

Abstimmungsergebnis 9Jal0 Nein | 2 Enthaltungen

Befangen -

AbschlieBendes Projektranking der 54. Vorstandssitzung

Sitzung Projekt Projekt- Fordermittel Gesamt-

Kernthema . "
bewertung ETS investition

Schaffung einer internet- . .
. Neue Dienstleistungen &
basierten 30 3.085,92 € 56.496,15 €
Neue Produkte
54. VS Wohnplattform

01.06.2022| Naturnahe Umgestaltung Stirk dv t
arkung und Vernetzung

des Schulhofes der 19 . 50.000,00 € 119.000,00 €
von Bildungsangeboten

Grundschule Stapelholm

Multifunktionsunterstand B
Starkung und Vernetzung

auf dem 17 . 13.096,08 € 25.973,89 €
von Bildungsangeboten

Sportgelande Hennstedt
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Regionales Entwicklungs- Grund- und Gesundheits-
konzept (REK) 17 versorgung/ 7.030,31 € 119.000,00 €
Dithmarschen 2030 Innenentwicklung

Insgesamt 73.212,31 € 320.470,04 €

TOP 9 Beschlussfassung fiir eine Strategieanderung

Silke Andreas erldutert, dass das Regionalmanagement damit beauftragt werden kann eine Strate-
giednderung durchzufiihren, mit dem Ziel einen Mittelausgleich fiir die oben beschlossenen Projekte
zu erwirken. Die Ziele der bisherigen Strategie wurden erreicht, den Bedarfen in den Kernthemen 1 &
6 soll durch eine Aufstockung nachgekommen werden.

Abstimmungsergebnis: Einstimmig fiir die Strategiednderung

TOP 10 Aufnahme von neuen Mitgliedern

Die Ev. Luth. Kirchengemeinde St. Nicolai zu Hollingstedt hat einen Mitgliedsantrag eingereicht und
bittet um Aufnahme in den Verein. Die Kirchengemeinde soll zur nachsten Mitgliederversammlung
eingeladen werden und sich kurz vorstellen dirfen.

Abstimmungsergebnis: Einstimmig fiir die Aufnahme der Kirchengemeinde

TOP 11 Ausblick und Verschiedenes

Aufgrund von Terminkollisionen wurde der Termin fiir die 55. Vorstandssitzung auf den 21.09.2022
um 18 Uhr verschoben.

Ausblick: * Regionaltag: 24.07.2022 in Kropp, 10 — 17 Uhr
*  Antragsfrist 55. VOSI: 15.08.2022
» 55, geschiftsfiihrender Vorstand: Terminabstimmung erfolgt zeitnah
* Dithmarschentag: 03.09.2022, 10-17 Uhr
* 55, Vorstandssitzung: 21.09.2022, 18 Uhr
* Antragsfrist 56. VOSI: 01.11.2022
* 56. geschiftsfiihrender Vorstand: 29.11.2022, 9 Uhr
* 56. Vorstandssitzung: 08.12.2022, 18 Uhr

Da es keine weiteren Fragen oder Anmerkungen aus der Runde der Anwesenden gibt, bedankt sich
Herr Hansen fiir die Beteiligung und schlieft die Sitzung um 19:54 Uhr.

Gezeichnet Gezeichnet
Thomas Hansen Levke Brauer
Vorstandsvorsitzender Protokollfiihrerin
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Herzlich willkommen
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Neue Regionalmanagerin
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Levke Brauer
Projekt- und Regionalentwicklung

LAG-Management
) 04333-99249 - 14 | 0176-62264749
|.brauer@eider-treene-sorge.de

aktivregion-ets.de

eider-treene-sorge.de/de/ueber-uns/newsletter

o @etsregion @ @ets_region



https://www.facebook.com/etsregion/
https://www.instagram.com/ets_region/

LAG-Sachstand

Beschlossene Projekte (LAG) 75

Bewilligte Projekte (ZWB) 63 Bericht des

Bisheriges Projektbudget 2014-2023 (mit LAG Management) 2.923.080,28 €

Regionalmanagements

Per LAG-Beschluss gebundenes Projektbudget 2.569.213,35 €

Verbleibendes Projektbudget (nach LAG-Beschluss) 170.536,85 €




LAG-Sachstand

Verbleibendes Projektbudget (nach 31.03.2022): 170.536,85 €
Landesweite Umverteilung (31.03.2022) - 69.565,46 €
1. Grund- & 2. Mobilitat 3. Klimapakt Eider-Treene-Sorge

Gesundheitsversorgung /
Innenentwicklung

50.059,38 € 2.136,85 €
3.314,23 € - 50.059,38 € -2.136,85 €
4. Nachhaltiger Natur- & 5. Neue Dienstleistungen & Neue 6. Starkung & Vernetzung von
Kulturtourismus Produkte lmanmsbeicr

126.691,91 €
17.428,61 € 60.826,82 € -2.926,88 €

AktivRegion Eider-Treene-Sorge |01.06.2022



LAG-Sachstand

Verbleibendes Projektbudget (nach 31.03.2022): 170.536,85 €

Heute zu beschlieRende Projekte

1. Grund- & 2. Mobilitat 3. Klimapakt Eider-Treene-Sorge
Gesundheitsversorgung /

Innenentwicklung
3.314,23 €

-7.030,31 € 0€ 0€
4. Nachhaltiger Natur- & 5. Neue Dienstleistungen & Neue 6:|Ztarkung &bVernetzung von
Kulturtourismus Produkte Bildungsangeboten

-2.926,88 €
109.265,39 € 60.826,82 € - 13.096,08 €

AktivRegion Eider-Treene-Sorge |01.06.2022



TOP 1

TOP 2

TOP 3

TOP 4
TOP 5
TOP 6

TOP 7

TOP 8
TOP 9
TOP 10

BegrulRung & Feststellung der
Beschlussfahigkeit

Genehmigung des Protokolls der
53. Vorstandssitzung vom 20.04.2022

Bericht des Vorsitzenden und des
Regionalmanagements

Bericht des LLUR
LAG der Freiwilligenagenturen SH

Vorstellung der eingereichten
Grundbudgetprojekte

Diskussionen und Beschlussfassung zu
den eingereichten Grundbudgetprojekten

Aufnahme von neuen Mitgliedern
Beschlussfassung flir eine Strategieanderung

Ausblick und Verschiedenes

10



TOP 1

TOP 2

TOP 3

TOP 4
TOP 5
TOP 6

TOP 7

TOP 8
TOP 9
TOP 10

BegrulRung & Feststellung der
Beschlussfahigkeit

Genehmigung des Protokolls der
53. Vorstandssitzung vom 20.04.2022

Bericht des Vorsitzenden und des
Regionalmanagements

Bericht des LLUR
LAG der Freiwilligenagenturen SH

Vorstellung der eingereichten
Grundbudgetprojekte

Diskussionen und Beschlussfassung zu
den eingereichten Grundbudgetprojekten

Aufnahme von neuen Mitgliedern
Beschlussfassung flir eine Strategieanderung

Ausblick und Verschiedenes

11






Gegrundet am 20. April 2022 in Rendsburg

Gefordert im Rahmen der Engagement-Strategie des Landes S-H

ENGAGEMENT
STRATEGIE

Schleswig-Holstein




Bundesweit wurden bereits auf
Landerebene 11 gegrundet. Einige
bestehen seit mehr als 20 Jahren.




Freiwilligenagenturen




» Sensibilisierung fiir die Belange
engagementfordernder Strukturen

* Mitwirkung bei der politischen
Entscheidungsfindung

 Forderung der Offentlichkeitsarbeit

e Unterstlitzung von MalSnahmen,
Veranstaltungen und Projekten, die
die Sichtbarkeit von
Freiwilligenagenturen erhohen
sowie die die Anerkennung von
Engagement verbessern

» Forderung des fachlichen Aus-
tausches und der gegenseitigen
Unterstiitzung von Mitgliedern

» Schaffung bedarfsorientierten
Angebote fur Mitglieder

* |nitiierung von Austauschformaten
und Kooperationen

* Unterstutzung von Grindung neuer
Freiwilligenagenturen



Mitglieder

Volimitglieder

»sind stimmberechtigt;

»betreiben eine Anlauf-, Informations-,

Beratungs- und Vermittlungsstelle fur
Freiwillige und Organisationen (auch
noch im Aufbau befindliche)

»erkennen die Geschaftsordnung
einschl. des Selbstverstandnisses der
lagfa SH an;

»erflllen die Mindestkriterien

Partner*innen/ kooperierende

Mitglieder

» unterstitzen die lagfa SH ideell oder
materiell

> haben kein Stimmrecht



Mitgliedsbeitrag ?
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Projektbewertung der Grundbudgetprojekte

1. Schaffung einer internetbasierten Neue Dienstleistungen & Neue 3.085,92 € 56.496,15 €
Wohnplattform Produkte

2. Naturnahe Umgestaltung des Schulhofes der Starkung & Vernetzung von 50.000,00 € 119.000,00 €
Grundschule Stapelholm Bildungsangeboten

3. Multifunktionsunterstand auf dem Starkung & Vernetzung von 13.096,08 € 25.973,89 €
Sportgelande in 25779 Hennstedt Bildungsangeboten

4. Regionales Entwicklungskonzept (REK) Grund- und Gesundheitsversorgung/ | 7.030,31 € 119.000,00 €

Dithmarschen 2030

Innenentwicklung




Projektbewertung der Grundbudgetprojekte

1. Schaffung einer internetbasierten Neue Dienstleistungen & Neue 3.085,92 € 56.496,15 €
Wohnplattform Produkte




Projektbewertung der Grundbudgetprojekte

2. Naturnahe Umgestaltung des Schulhofes der Starkung & Vernetzung von 50.000,00 € 119.000,00 €
Grundschule Stapelholm Bildungsangeboten




Projektbewertung der Grundbudgetprojekte

3. Multifunktionsunterstand auf dem Starkung & Vernetzung von 13.096,08 € 25.973,89 €
Sportgelande in 25779 Hennstedt Bildungsangeboten




Multifunktionsunterstand

auf dem Sportgelande in
25779 Hennstedt

Gemeinschaftsprojekt der SSV Hennstedt Altliga und
JugendfuBballforderverein Hennstedt e.V.

Viol, 01.06.2022



Inhaltsverzeichnis

Vorstellung JugendfuBballforderverein in Hennstedt/Dithmarschen
Projektbeschreibung

Aktuelle Situation

Zukunftige Situation
Vereinsubergreifende Nutzung
Zukunftsfahige Nutzung
Kontaktdaten
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» Gegrundet: 07.05.2014
» Ziele und Aufgaben: e e

- Anschaffung von Trainingsmaterial P O T
aller Art _ {5 A8 & " o

- Aufrechterhaltung des Trainings- und {semsads GRS cap
Spielbetriebes » " A

- Veranstaltung von FuBballevents und
Unterstutzung der FuBballsparte

- Schaffung einer verlasslichen Basis
durch die Einbindung von Eltern,
Freunden und Forderer

- Beitragsfreie Mitgliedschaften fur
finanziell oder sozial schwacher
Gestellte

- etc

bbbbb
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Projektbeschreibung

Die Infrastruktur beim Sportlerheim/Sportzentrum soll um einen
Multifunktionsunterstand erweitert werden und fur mehr Schutz vor Wind und
Wetter sorgen.

» Da es aktuell auf dem Vereinsgelande keine Moglichkeit gibt, FuBballspiele und
gemeinschaftliche Zusammenkunfte bei jedem Wetter durchzufuhren, soll dort ein neuer
Multifunktionsunterstand entstehen.

» Die SSV Hennstedt bildet mit Ihrem Vereinskooperationsvertrag der Nachbarvereine (TSV
Delve, TSV Hollingstedt, SSV Schlichting sowie der TSV Linden) ein Vereinsnetzwerk,
welche alle zusammen diesen Multifunktionsunterstand zu vereinsubergreifende Aktion
nutzen konnten.

» Schulsportveranstaltung (Bundesjugendspiele), Kirchenveranstaltungen
(Konfirmandenunterricht), Sozialverband bzw. Gewerbeverein wurden die Moglichkeit
bekommen, Zusammenkunfte im freien wetterunabhangig zu planen und durchzufuhren.

» Kindergartengruppen und Schulklassen konnen wetterunabhangig im freien naturnah
unterrichtet werden

» Durchfuihrungen von KindervogelschieBen konnten z. Bsp. Dorfleben Hennstedt e.V. in
Bezugnahme des Multifunktionsunterstandes auch zukunftig auf dem weitlaufigen
Sportgelande durchfuhren.

» Der Kooperationsparten FC. St. Pauli konnte beim jahrlichen RabaukenfuBballcamp
Jugendliche in Regenpausen weiterhin auf dem Sportplatzgelande betreuen.




Aktuelle Situation

Impressionen vom Sportplatz




Zukunftige Situation

Entwurfsplan des Projektes
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Vereinsubergreifende Nutzung

Multifunktionsunterstand fur gemeinsame, vereinsubergreifende Aktionen nutzen

Vereinskooperationsvertrag

SSV Hennstedt, TSV Delve, TSV
Hollingstedt, SSV Schlichting &
TSV Linden

Dorfleben e.V.

Gemeinde Hennstedt

Sozialverband Hennstedt

Kindergarten Lummerland

Kirchengemeinde Hennstedt
O OETenr

eV.

Eider-Nordsee-Schule ,
N

St.Pauli Rabaukencamp St ONF %ndug



Zukunftsfahige Nutzung

Photovoltaik

» Oko-Stromerzeugung
» E-Ladesaule fur Fahrrader

» Rastplatz bei Fahrradtouren

Ortsentwicklungskonzept

» Schwerpunkten wie Daseinsvorsorge, Lebensqualitat, Ehrenamt, Energie,
Mobilitat, usw.

» Beitrag zur Verbesserung der Lebensqualitat im landlichen Raum
» Gegenseitige Unterstutzung bei Sportangeboten

» neue Gestaltungsmoglichkeiten fur vorschulischen bzw. schulischen
naturnahen wetterunabhangigen Unterricht

» Vielfaltige Nutzungsmoglichkeiten auch fur die Bevolkerung von Hennstedt
und Umgebung

» Aufwertung/Qualitatsverbesserung Sportzentrum Hennstedt




Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit

Sonke Dethlefs Alan Bock

Altliga SSV Hennstedt JugendfuBballforderverein
Wiesengrund 30 Schulstrabe 34

25779 Hennstedt 25779 Hennstedt
0175-9982196 0151-12437690

soenkedethlefs@gmx.de alan.bock@gmx.de



mailto:alan.bock@gmx.de
mailto:soenkedethlefs@gmx.de

Projektbewertung der Grundbudgetprojekte

4. Regionales Entwicklungskonzept (REK) Grund- und Gesundheitsversorgung/ | 7.030,31 € 119.000,00 €
Dithmarschen 2030 Innenentwicklung
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TOP 2

TOP 3

TOP 4
TOP 5
TOP 6

TOP 7

TOP 8
TOP 9
TOP 10

BegrulRung & Feststellung der
Beschlussfahigkeit

Genehmigung des Protokolls der
53. Vorstandssitzung vom 20.04.2022

Bericht des Vorsitzenden und des
Regionalmanagements

Bericht des LLUR
LAG der Freiwilligenagenturen SH

Vorstellung der eingereichten
Grundbudgetprojekte

Diskussionen und Beschlussfassung zu
den eingereichten Grundbudgetprojekten

Aufnahme von neuen Mitgliedern
Beschlussfassung flir eine Strategieanderung

Ausblick und Verschiedenes

35



Projektbewertung der Grundbudgetprojekte

1. Schaffung einer internetbasierten Neue Dienstleistungen & Neue 3.085,92 € 56.496,15 €
Wohnplattform Produkte

2. Naturnahe Umgestaltung des Schulhofes der Starkung & Vernetzung von 50.000,00 € 119.000,00 €
Grundschule Stapelholm Bildungsangeboten

3. Multifunktionsunterstand auf dem Starkung & Vernetzung von 13.096,08 € 25.973,89 €
Sportgelande in 25779 Hennstedt Bildungsangeboten

4. Regionales Entwicklungskonzept (REK) Grund- und Gesundheitsversorgung/ | 7.030,31 € 119.000,00 €

Dithmarschen 2030

Innenentwicklung




Projektbewertung der Grundbudgetprojekte

1. Schaffung einer internetbasierten Neue Dienstleistungen & Neue 3.085,92 € 56.496,15 €
Wohnplattform Produkte




Schaffung einer
internetbasierten

Wohnplattform

AktivRegion Eider-Treene-Sorge |01.06.2022

Bewertungskriterien Punkte Punktzahl
Wirkungsgrad des Projektes/Raumbezug
(lokal=0, interkommunal=1, (iiber-)regional=+1)
Das geplante d 2
. — 0-2
und im Kre
um ein Kooperationsprojekt von sechs AktivRegionen
Mehrwert durch den (iiber-)regionalen kooperativen Ansatz
(kein Mehrwert=0, niedriger Mehrwert=1, hoher Mehrwert=2)
Zusammenarbeit unterschiedliche Akteure schafft ein umfassendes 0-2 2
Innovativer/modellhafter Ansatz in der AktivRegion
(in der Region innovativ/modellhaft=2, (iberregional innovativ/modellhaft=+1
ubertragbar=+1})
Modellhaft ist hier die Verbindung eines passiven und aktiven
Beratungsansa . Die Plattform an sich ist modellhaft fur die Kreise 0-4 4
Mordfriesland und Schleswig-Flensburg und kann neben der Kie
on (hier nur passiver Ansatz), wo die Plattform bereits
umgesetzt wurde, auch auf andere Regionen in Schlewsig-Holstein
angew t werden.
Arbeitsplatzwirkung Anzahl| geschaffener oder gesicherter Arbeitsplitze (je
gesichertem=1, je geschaffenem geringfigig oder halbtags=1, je Vollzeit 2, max. 0.4 2
Aufsummierung=4)
Meuer Arbeitsplatz wird geschaffen
Ressourcenschutz
[Energieeinsparung gemal aktueller EnEV=1, Nutzung erneuerbarer Energien=1, 0.4 0
Beitrag zum Maturtourismus=1, Einsparung weiter Wege=1)
Micht gegeben
Kooperativer Ansatz (lokal/regional)
[weniger als 3 lokale Partner=0, min. 3 lokale Partner=1, min. 3 interkommunale
Partner=+2, verbindliche Kooperationen (mit Vereinbarung) Uber das Projekt 0-4 0
hinaus=+1)
Micht mit Kooperationsvereinbarungen hinterlegt
Kooperativer Ansatz (transnational/international)
(2 LAG=1, 3-5 LAG=2, 6-8 LAG=3, ab 0 LAG=4) 0-4 3
NFN, SNF; Uthlande, Mitte des Norden, ETS, Schlei-Ostsee
Burgerbeteiligung
(Birgerbeteiligung bei der Planung=+2, Burgerbeteiligung bei der Umsetzung=+2} 0-4 4
Biirger werden bei der Erstellung der Plattform durch Workshops eingebunden.
Zwischensumme 1 max. 28 17

. o



Beitrag zu den Kernthemen und strategischen Zielen

Grund-& Gesundheitsversorgung/
Innenentwicklung

Bezug zu den Daseinsvorsorge-
themen gegeben

Durch die Plattform wird ein
niederschwe mehrsprachiges
Angebot fiir s hwache

P nen, insbesondere mit
Migrationshintergrund,
geschaffen. Es werden Wohnraum
Angebote und Dienstleistung-und
Freizeitangebote dargestellt und
die M&glichkeit der Vernetzung
geboten

Punkte

0;2

Punktzahl

Zukunftsorientierte
Daseinsvarsorge

Durch die Plattform wird ein
niederschwelliges, mehrsprachiges
Angebot fiir soz wache

P nen, insbesondere mit
Migrationshintergrund,
geschaffen. Es werden Wohnraum
Angebote und Dienstleistung-und
Freizeitangebote d stellt und
die Moglichkeit der Vernetzung
geboten

0;4

TN

Schaffung einer
internetbasierten
Wohnplattform

Mobilitat

Unterstitzender Beitrag zur
Moabilitats-/Erreichbarkeits-
verbesserung

Nicht gegeben

0;2

Unterstitzung bei der
Zusammenarbeit zur Sicherung

Klimapakt Eider-Treene-5orge

Einbindung der Themen
Klimaschutz und Energie

Nicht gegeben

0;2

Kompetenzstirkung und
Sensibilisierung zu den Themen
Klimaschutz und Energie

Nicht gegeben

0;3

Nachhaltiger Natur- &
Kulturtourismus

Nachhaltige Qualitatssteigerung im
Tourismus

Nicht gegeben

0;4

Neue Dienstleistungen & Neue und Gewinnung von Fachkriften 01 0
Produkte Nicht gegeben
Unterstitzung bei der Umsetzung
von innovativen Ideen/ Produkten,
Dienstleistungen 0:1 1
Neuartige umfassende digitale
Dienstleistung
Stirkung und Vernetzung von Bezug zur Forderung und
Bildungsangeboten und —orten fiir | Vemetzung von Bildung 0:3 3
Jung und Alt (unter Bildungstrager i.-.'-:rl:lu" hre
Beriicksichtigung der regionalen Angebote platziere
Identitat) Bezug zum ehrenamtlichen
Engagement
Enge Zusammenarbeit mit 0;3 3
Vereinen & deren Angebote
werden prasentiert
Zwischensumme Teil 2 Max. 26 1 13
Endsumme Max. 54 28 30
Min. 17

Verknupfung von freizeit-
touristischen Angeboten

Nicht gegeben

0;1




Projektbewertung der Grundbudgetprojekte

2. Naturnahe Umgestaltung des Schulhofes der Starkung & Vernetzung von 50.000,00 € 119.000,00 €
Grundschule Stapelholm Bildungsangeboten




Bewertungskriterien Punkte Punktzahl
erkungsgrad des Projektes,-"Raumhezug

Naturnahe Umgestaltung des
Schulhofes der Grundschule
Stapelholm, AuBenstelle Bergenhusen

Kooperativer Ansatz (transnational/international)

(2 LAG=1, 3-5 LAG=2, 6-8 LAG=3, ab 5 LAG=4)

Zwischensumme 1

AktivRegion Eider-Treene-Sorge |01.06.2022




[ \
Beitrag zu den Kernthemen und strategischen Zielen Punkte Punktzahl ‘ .

Bezug zu den Daseinsvorsorge-
themen gegeben

Grund-& Gesundheitsversorgung/ 0:2 2
. Gestaltung eines offentlichen
Innenentwicklung

Bildungs

Zokonftsorientirte Naturnahe Umgestaltung des
Daseinsvorsore 04 4 Schulhofes der Grundschule

Gestaltung eines offentlichen
sildungsortes Stapelholm, AulSenstelle Bergenhusen

Unterstlitzender Beitrag zur
Mobilitats-/Erreichbarkeits-
verbesserung

Mobilitat 0;2 0

Nicht gegeben

Einbindung der Themen
Klimaschutz und Energie

Klimapakt Eider-Treene-Sorge 0:2 0

m Fokus steht der Natur- und
Umweltaspekt.

Kompetenzstarkung und Starkung und Vernetzung von Bezug zur Forderung und
Sensibilisierung zu den Themen Bildungsangebaten und —orten fiir Vernetzung von Bildung
Klimaschutz und Energie 0:3 0 Jung und Alt (unter Der Bildungsa
der Natur- und einen verbesserten Schulhof
Beriicksichtigung der regionalen optimiert und ein zusatzliches
Machhaltige Qualitatssteigerung im Identitat) Bildungsangebot geschaffen.
Tourismus 0:4 0
Nicht gegeben Bezug zum ehrenamtlichen

Engagement
Verknlpfung von freizeit- 0:3 3

) Das Projekt ist eine Initiative des
touristischen Angeboten 0:1 0

0;3 3

7 wird durch

m Fokus ste

Umweltas

Nachhaltiger Natur- &
Kulturtourismus

ehrenamtlichen Fordervereins

Nicht gegeben

_ Zwischensumme Teil 2 Max. 26 12
Unterstitzung bei der

. . Zusammenarbeit zur Sicherung Endsumme Max. 54
Neue Dienstleistungen & Neue und Gewinnung von Fachkraften 0;1 0 19

Produkte Min. 17

Nicht gegeben

Unterstiutzung bei der Umsetzung
von innovativen Ideen/ Produkten/
Dienstleistungen

0:1 0

Nicht gegeben




Projektbewertung der Grundbudgetprojekte

3. Multifunktionsunterstand auf dem Starkung & Vernetzung von 13.096,08 € 25.973,89 €
Sportgelande in 25779 Hennstedt Bildungsangeboten




Multifunktionsunterstand auf dem
Sportgelande in 25779 Hennstedt

AktivRegion Eider-Treene-Sorge |04.05.2022

Bewertungskriterien Punkte Punktzahl
Wirkungsgrad des Projektes/Raumbezug

(lokal=0_interkommunal=1, {iiber-Jregional=+1)

Zusammenarbeit mit Vereinen aus Delve, Hollingstedt, Schlichting, Linden 0-2 1
Mehrwert durch den (iiber-Jregionalen kooperativen Ansatz

[kein Mehrwert=0, niedriger Mehrwert=1, hoher Mehrwert=2) 0-2 5
';l =, H
Innovativer/modellhafter Ansatz in der AktivRegion

{in der Region innovativ/modellhaft=2, Gberregional innovativ/modellhaft=+1,

lbertraghar=+1) 0-4 0
Nicht gegeben

Arbeitsplatzwirkung Anzahl geschaffener oder gesicherter Arbeitsplitze (je

gesichertem=1, je geschaffenem geringfigig oder halbtags=1, je Vollzeit 2, max.

Aufsummierung=4) 0-4 0
Nicht gegeben

RESSOUTOEHSGhUtI

[Energieeinsparung gem&l aktueller EnEV=1, Nutzung erneuerbarer Energien=1,

Beitrag zum Maturtourismus=1, Einsparung weiter Wege=1) 0-4 0
Nicht gegeben

Kooperativer Ansatz (lokal/regional)

[weniger als 3 lokale Partner=0, min. 3 lokale Partner=1, min. 3 interkommunale

Partner=+2, verbindliche Kooperationen [mit Vereinbarung) Giber das Projekt

hinaus=+1) 0-4 2
55V Hennstedt Altliga, Gemeinde Hennstedt, TSV Delve, TSV Hollingstedt, 55V

Schlichting, TSV Linden

Kooperativer Ansatz (transnational/international)

(2 LAG=1, 3-5 LAG=2, 6-8 LAG=3, ab 9 LAG=4) 0-4 0
Nicht gegeben

Birgerbeteiligung

[BUrgerbeteiligung bei der Planung=+2, Burgerbeteiligung bei der Umsetzung=+2) 0-4 2
Umsetzung der Baumaknahme

Zwischensumme 1 max. 28 5




Beitrag zu den Kernthemen und strategischen Zielen Punkte Punktzahl
Bezug zu den Daseinsvarsorge- . .
. Multifunkt terstand auf dem
Grund-& Gesundheitsversorgung/ ectalt es Bffentl 0;2 2 u I u n IO n S u n e rS a n a u e
Innenentwicklung FEtAllung eines Grenticnsn I oo d o 2
/779 H tedt
Sportgelande in 25 ennste
Zukunftsorientierte
Daseinsvorsorge
0;4 4
Gestaltung eines offentlichen
Platzes
Unterstiitzender Beitrag zur
Mobilitdts-/Erreichbarkeits-
Mobilitst verbesserung 0;2 0
Nicht semebn Starkung und Vernetzung von Bezug zur Fdrderung und
— Bildungsangeboten und —orten fiir | Vernetzung von Bildung
E _rb“"c'*rg derTh'EmEf Jung und Alt (unter Neue Infrastruktur verbessert die 0:3 3
li kt Eid Klimaschutz und Energie 0;2 0 Mbglichkeiten der ’
Klimapakt Eider-Treene-Sorge ht seache Beriicksichtigung der regionalen , ,
Nicht gegeben Identitéit) Kindersportangebote auch in
entita
Kompetenzstdrkung und Regenpausen
Sensibilisierung zu den Themen Bezug zum ehrenamtlichen
Klimaschutz und Energie 0;3 0 Engagement
Nicht gegeben Verbesserte Infrastrukturen fiir 0;3 3
Nachhaltige Qualititssteigerung im ehrenamtliche Angebote /
) Tourismus . Nut
Nachhaltiger Natur- & Nich 0:4 0 LLzergruppen
. cht gegeben . .
Kulturtourismus Zwischensumme Teil 2 Max. 26 12
Verknupfung von freizeit-
touristischen Angeboten 0:1 0 Endsumme Max. 54
Nicht gegeben Min. 17 17
Unterstiitzung bei der
. lei & Zusammenarbeit zur Sicherung
Neue Dienstleistungen & Neue und Gewinnung von Fachkraften 01 0
Produkte . _
Nicht gegeben
Unterstiitzung bei der Umsetzung
von innovativen Ideen/ Produkten/
Dienstleistungen 0;1 0
Nicht gegeben

AktivRegion Eider-Treene-Sorge |04.0
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Projektbewertung der Grundbudgetprojekte

4. Regionales Entwicklungskonzept (REK) Grund- und Gesundheitsversorgung/ | 7.030,31 € 119.000,00 €
Dithmarschen 2030 Innenentwicklung




Regionales Entwicklungskonzept
(REK) Dithmarschen 2030

AktivRegion Eider-Treene-Sorge |01.06.2022

Bewertungskriterien

Wirkungsgrad des Projektes/Raumbezug
(lokal=0, interkommunal=1, (iber-}regional=+1})

Mehrwert durch den (lGber-)}regionalen kooperativen Ansatz
(kein Mehrwert=0, niedriger Mehrwert=1, hcher Mehrwert=2}

Innovativer/modellhafter Ansatz in der AktivRegion
(in der Region innovativ/maodellhaft=2, (iberregional innovativ/modellhaft=+1,
Ubertragbar=+1)

Arbeitsplatzwirkung Anzahl geschaffener oder gesicherter Arbeitsplitze (je
gesichertem=1, je geschaffenem geringfligig oder halbtags=1, je Vollzeit 2, max.
Aufsummierung=4}

Ressourcenschutz
(Energieeinsparung gemaR aktueller EnEV=1, Nutzung erneuerbarer Energien=1,
Beitrag zum Naturtourismus=1, Einsparung weiter Wege=1)

Kooperativer Ansatz (lokal/regional}

(weniger als 3 lokale Partner=0, min. 3 lokale Partner=1, min. 3 interkommunale
Partner=+2, verbindliche Kooperationen {mit Vereinbarung) Uber das Projekt
hinaus=+1})

Kreisweites Projekt

Kooperativer Ansatz (transnational/international}

(2 LAG=1, 3-5 LAG=2, 6-8 LAG=3, ab 9 LAG=4}

Kooperation mit AktivRegion Dithmarschen

Birgerbeteiligung

(Blirgerbeteiligung bei der Planung=+2, Blrgerbeteiligung bei der Umsetzung=+2})

Punkte Punktzahl

(=)

= N N = [
1S o

2
2
4
4
4
4
4
4

o




Beitrag zu den Kernthemen und strategischen Zielen Punkte Punktzahl
Bezug zu den Daseinsvorsorge- = =
. th b - | k| k
Grund-& Gesundheitsversorgung/ SmengagenEn 0;2 2 Reg | O n a eS E ntW | C LI n gS O n Ze pt
Innenentwicklung Handlungsfeld im Konzept R E K D .t h h 203 O
Zukunftsorientierte ( ) I I I I a rSC e n
Daseinsvorsorge 0:4 4
Handlungsfeld im Konzept
Unterstitzender Beitrag zur
. Mobilitdts-/Erreichbarkeits-
Mobilitat verbesserung 0;2 2
Handlungsfeld im Konzept
Einbindung der Themen
. . Klimaschutz und Energie .
Klimapakt Eider-Treene-Sorge B 0;2 2
Handlungsfeld im Konzept
Kompetenzstarkung und Untersiiitstng herder
g . . Zusammenarbeit zur Sicherun
Sensibilisierung zu den Themen 0;3 0 Neue Dienstleistungen & Neue S Fachkréftin 0;1 0
Klimaschutz und Energie Produkte g
Nachhaltige Qualitdtssteigerung im
. Tourismus 0:4 0 Unterstitzung bei der Umsetzung
Nachhaltiger Natur- & von innovativen Ideen/ Produkten/ 0;1 0
Kulturtourismus - . Dienstleistungen
VerknUpfung von freizeit-
touristischen Angeboten 0;1 0 Stiarkung und Vernetzung von Bezug zur Férderung und
Bildungsangeboten und —orten fiir | Vernetzung von Bildung 0;3 3
Jung und Alt (unter Handlungsfeld im Konzept
Beriicksichtigung der regionalen Bezug zum ehrenamtlichen . .
Identitét) Engagement ’
Zwischensumme Teil 2 Max. 26 13
Endsumme Max. 54 35
Min. 17 17

AktivRegion Eider-Treene-Sorge |101.06.2022




Projektbewertung der Grundbudgetprojekte

1. Schaffung einer internetbasierten Neue Dienstleistungen & Neue 3.085,92 € 56.496,15 €
Wohnplattform Produkte

2. Naturnahe Umgestaltung des Schulhofes der Starkung & Vernetzung von 50.000,00 € 119.000,00 €
Grundschule Stapelholm Bildungsangeboten

3. Multifunktionsunterstand auf dem Starkung & Vernetzung von 13.096,08 € 25.973,89 €
Sportgelande in 25779 Hennstedt Bildungsangeboten

4. Regionales Entwicklungskonzept (REK) Grund- und Gesundheitsversorgung/ | 7.030,31 € 119.000,00 €

Dithmarschen 2030

Innenentwicklung




TOP 1

TOP 2

TOP 3

TOP 4
TOP 5
TOP 6

TOP 7

TOP 8
TOP 9
TOP 10

BegrulRung & Feststellung der
Beschlussfahigkeit

Genehmigung des Protokolls der
53. Vorstandssitzung vom 20.04.2022

Bericht des Vorsitzenden und des
Regionalmanagements

Bericht des LLUR
LAG der Freiwilligenagenturen SH

Vorstellung der eingereichten
Grundbudgetprojekte

Diskussionen und Beschlussfassung zu
den eingereichten Grundbudgetprojekten

Aufnahme von neuen Mitgliedern
Beschlussfassung flir eine Strategieanderung

Ausblick und Verschiedenes

50



Neue Mitglieder

Ev. — Luth. Kirchengemeinde St. Nicolai zu Hollingstedt
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TOP 1

TOP 2

TOP 3

TOP 4
TOP 5
TOP 6

TOP 7

TOP 8
TOP 9
TOP 10

BegrulRung & Feststellung der
Beschlussfahigkeit

Genehmigung des Protokolls der
53. Vorstandssitzung vom 20.04.2022

Bericht des Vorsitzenden und des
Regionalmanagements

Bericht des LLUR
LAG der Freiwilligenagenturen SH

Vorstellung der eingereichten
Grundbudgetprojekte

Diskussionen und Beschlussfassung zu
den eingereichten Grundbudgetprojekten

Aufnahme von neuen Mitgliedern
Beschlussfassung flir eine Strategieanderung

Ausblick und Verschiedenes

52



Beschlussfassung fur eine
Strategieanderung

Der Vorstand beschlief3t, dass Regionalmanagement damit zu beauftragen eine

Strategieanderung durchzufiihren, mit dem Ziel einen Ausgleich der Mittel fur
die beschlossenen Projekte zu erwirken.
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TOP 1

TOP 2

TOP 3

TOP 4
TOP 5
TOP 6

TOP 7

TOP 8
TOP 9
TOP 10

BegrulRung & Feststellung der
Beschlussfahigkeit

Genehmigung des Protokolls der
53. Vorstandssitzung vom 20.04.2022

Bericht des Vorsitzenden und des
Regionalmanagements

Bericht des LLUR
LAG der Freiwilligenagenturen SH

Vorstellung der eingereichten
Grundbudgetprojekte

Diskussionen und Beschlussfassung zu
den eingereichten Grundbudgetprojekten

Aufnahme von neuen Mitgliedern
Beschlussfassung flir eine Strategieanderung

Ausblick und Verschiedenes

54



E Jahresplanung AktivRegion
* Regionaltag: 24.07.2022 in Kropp, 10 — 17 Uhr

e Antragsfrist 55. VOSI: 15.08.2022, 18 Uhr
ACHTUNG GEANDERTES DATUM!
e 55. Vorstandssitzung: 21.09.2022, 18 Uhr

TOP 10

* Dithmarschen-Tag: 03.09.2022, 10 - 17 Uhr

Sonstiges

* Antragsfrist 56. VOSI: 01.11.2022
e 56. Vorstandssitzung: 08.12.2022, 18 Uhr
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Anwesenheitsliste:
54. Vorstandssitzung LAG AktivRegion Eider-Treene-Sorge e.V.

Ort: Amt Viol

Mittwoch, den 01.06.2022

Beginn: 18:00 Uhr

Offentliche Institutionen — stimmberechtigt:

‘ AktivRegion

Eider-Treene-Sorge

-1-

Name Vorname | Institution Anwesenheit

Hansen Thomas Amt Viol X

Rudolph Horst Amt Oeversee X

Bz.ﬁrgheer— Petra Amt Arensharde X

Nielsen

Tiessen Ralf Amt Hohner Harde X

Richter Ute Amt Eggebek X

Wirtschafts- und Sozialverbande - stimmberechtigt:
Name Vorname Institution Anwesenheit
Budach Marianne G.ebletsgememschaft Grines X
Binnenland

Carstensen Gerd SV Blau-Weils Lowenstedt X
I - X

Clausen Karen Bauernverband Flensburg

Franzen

Warnecke Heinz Landschaft Stapelholm e.V. X

Lohmann Michael IHK Flensburg X

Carstensen- X

Klatt Inke Landfrauen

Gaste:

Name Vorname | Institution Anwesenheit

Omelanowsky | Daniel LLUR X

Kriegshammer | Joachim HGV Stapelholm X

Bock Alan Projekttrager X

Dethlefs Projekttrager X

Ulich Erk Projekttrager X

Hiinefeld Silke X

Rathje Catharin ETS GmbH X

Brauer Levke ETS GmbH X

Andreas Silke ETS GmbH X

Kerber Heiko Amt Eider X
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